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EINLADUNG ZUR BEZIRKSVERSAMMLUNG / TRAKTANDEN

Ordentliche Bezirksversammlung, Dienstag, 18. April 2023, 
20.00 Uhr, in der Turnhalle Seefeld, Lachen.

Der Bezirksrat lädt Sie zur Bezirksversammlung herzlich ein 
und unterbreitet Ihnen folgende

TRAKTANDEN

Geschäfte, die nicht der Urnenabstimmung unterliegen:

1.	 Genehmigung von Nachtragskrediten 
zur Jahresrechnung 2022 (Seite 22)

2.	 Genehmigung der Jahresrechnung 2022 (Seiten 4–36)

Zur persönlichen Vorbereitung finden Sie auf den nachfol­
genden Seiten detaillierte Informationen zu den traktandier­
ten Geschäften.

Wir freuen uns, Sie an der Bezirksversammlung begrüssen 
zu dürfen. Zum Informationsaustausch und zur Kontaktpfle­
ge laden wir Sie nach der Versammlung zum gemeinsamen 
Apéro ein. Die Behördenmitglieder stehen Ihnen bei Fragen 
gerne zur Verfügung.

8853 Lachen, 14. März 2023	

Im Namen des Bezirksrats
Der Bezirksammann: Paul Baumann		  
Der Landschreiber: Walter Kälin

Die Jahresrechnung 2022 sowie die Detailversion der 
Jahresrechnung 2022 mit den dreistelligen Sachgruppen 
finden Sie elektronisch auch auf unserer Homepage  
www.bezirk-march.ch.
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BERICHT DES SÄCKELMEISTERS UND 
ANTRAG DES BEZIRKSRATS

Sehr geehrte Märchlerinnen und Märchler

Wie bereits an der letzten Bezirksversammlung vom 
6. Dezember 2022 angekündigt, kann Ihnen der Bezirksrat 
einen erfreulichen Rechnungsabschluss zur Beratung und 
Genehmigung vorlegen. Statt des budgetierten Aufwand­
überschusses von 0,5 Mio. Franken resultiert ein Ertrags­
überschuss von 5,1 Mio. Franken. Die Erträge übertreffen die 
Erwartungen um 2,6 Mio. Franken. Weiter trugen geringere 
Aufwände gegenüber dem Budget in der Höhe von rund 
3,1 Mio. Franken massgeblich zum guten Rechnungsab­
schluss bei. Dies entspricht einem um rund 5,6 Mio. Franken 
besseren Jahresergebnis.

Was die ausschlaggebenden Gründe sind, welche zu dieser 
grösseren Differenz zwischen Budget und Rechnung führen, 
möchte ich Ihnen nachstehend erläutern:

Aufwand
Der betriebliche Aufwand liegt mit 40,3 Mio. Franken um 
3,0 Mio. Franken oder 7,0% unter dem Budget. Der Sachauf­
wand weicht um 1,5 Mio. Franken vom budgetierten Wert 
ab. Die Abweichungen finden sich in verschiedenen Berei­
chen. Der Transferaufwand beträgt 4,8 Mio. Franken. Budge­
tiert waren Aufwände in der Höhe von 5,5 Mio. Franken. Hier 
schliessen der Rettungsdienst um 0,4 Mio. Franken und der 
Regionalverkehr um 0,3 Mio. Franken besser ab. Im Weite­
ren sind die Personalkosten 0,7 Mio. Franken oder 2,6% 
geringer als erwartet.

Ertrag
Auch im Jahr 2022 übertrafen die bei den Gemeindekassier­
ämtern nachgefragten Steuererträge deren Erwartungen. 
Bei der Erstellung des Voranschlages 2022 war nicht klar, wie 
sich die Pandemie auf die Steuererträge auswirken wird. 
Sowohl bei den natürlichen wie auch den juristischen Per
sonen konnten mehr Steuererträge verbucht werden. Mit 
34,5 Mio. Franken liegt der Fiskalertrag 7,5% deutlich über 
dem Budget von 32,1 Mio. Franken. Die Mehreinnahmen be­
laufen sich bei den natürlichen Personen auf 2,1 Mio. Franken, 
wozu die Vermögenssteuern im Umfang von 1,8 Mio. Franken 
wesentlich beigetragen haben. Die Steuererträge der juristi­
schen Personen übertreffen den Voranschlag um 0,3 Mio. 
Franken.

Aufgrund von höheren Kantons- und Gemeindebeiträge an 
die Grundbuchbereinigung fallen auch die Transferentgelte 
um rund 0,2 Mio. Franken höher als budgetiert aus.

ÜBERBLICK JAHRESRECHNUNG 2022

Investitionsrechnung
Die Nettoinvestitionen im Jahr 2022 betragen 6,5 Mio. Fran­
ken und liegen damit um 1,8 Mio. Franken tiefer als die ge
planten 8,3 Mio. Franken. Der Selbstfinanzierungsgrad liegt 
bei 123,8%. Bei den Bezirksstrassen (tiefere Kosten als bud­
getiert) und bei den Gewässern (Projektverzögerungen) gab 
es Minderausgaben von je 0,9 Mio. Franken.

Nachkredite
Auch wenn die Rechnung 2022 deutlich besser ausfällt als 
budgetiert, überschreiten einzelne Aufwandspositionen den 
Voranschlag 2022. Insgesamt werden der Bezirksversamm­
lung Nachtragskredite zulasten der Erfolgsrechnung in der 
Höhe von 86’137 Franken zur Genehmigung unterbreitet.

Ebenfalls von der Bezirksversammlung zu genehmigen ist 
ein Nachtragskredit zur Investitionsrechnung 2022 im Um
fang von 14’074 Franken. Dieser Nachtragskredit betrifft die 
Mehrkosten wegen der Heizungsumstellung auf Fernwärme 
in der Sek 1 March in Siebnen.

Die detaillierte Aufstellung ist auf Seite 22 ersichtlich.

Eigenkapital
Nach Verbuchung des Ergebnisses 2022 mit einem Ertrags­
überschuss von 5,1 Mio. Franken beträgt das Eigenkapital 
neu 31,8 Mio. Franken. Das Nettovermögen beläuft sich ins­
gesamt auf 3,2 Mio. Franken bzw. 71 Franken pro Einwohner.

An der letzten Bezirksversammlung vom 6. Dezember 2022 
wurde für das Jahr 2023 trotz eines budgetierten Aufwand­
überschusses von 3,5 Mio. Franken und Nettoinvestitionen 
von 45,4 Mio. Franken für den Zeitraum 2023 bis 2026 der 
Steuerfuss von 43% auf 40% gesenkt. Mit dem erfreulichen 
Jahresergebnis 2022 und dem vorhandenen Eigenkapital 
wird es dem Bezirk March möglich sein, die bevorstehenden 
Projekte und Aufgaben mit Zuversicht anzugehen.

Abschliessend möchte ich Sie noch gerne auf den Geschäfts­
bericht ab Seite 6 aufmerksam machen. Aus diesem können 
Sie interessante und ausführliche Fakten der einzelnen 
Abteilungen zum Rechnungsjahr 2022 erfahren.

Ich bedanke mich bei meinen Ratskollegen, den Kommissio­
nen, allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Bezirks 
March sowie bei der Rechnungsprüfungskommission für die 
stets gute und konstruktive Zusammenarbeit.

Lachen, 14. März 2023

Der Bezirkssäckelmeister 
Kurt Bruhin, Siebnen
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ÜBERBLICK JAHRESRECHNUNG 2022

ANTRAG DES BEZIRKSRATS

Der Bezirksrat beantragt:

– 	 die vorliegenden Nachtragskredite zulasten der Erfolgs­
rechnung 2022 von Fr. 86’137 und der Investitionsrech­
nung 2022 im Umfang von Fr. 14’074 zu genehmigen,

– 	 die Erfolgsrechnung 2022 mit einem Ertragsüberschuss 
von Fr. 5’087’016 zu genehmigen,

– 	 die Investitionsrechnung 2022 mit Nettoinvestitionen von 
Fr. 6’457’448 zu genehmigen.

Lachen, 14. März 2023

Bezirksrat March 
Paul Baumann, Bezirksammann 
Walter Kälin, Landschreiber
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RESSORT PRÄSIDIALES

1. BEZIRKSVERSAMMLUNG

Bezirksversammlung vom 19. April 2022
Die Bezirksversammlung fand in der Turnhalle Seefeld in 
Lachen statt und wurde von rund 70 Stimmberechtigten 
besucht.

Die Bezirksversammlung fasste folgende Beschlüsse:
• 	 Die Bezirksversammlung genehmigt Nachtragskredite 

von Fr. 176’688.30 zulasten der Erfolgsrechnung 2021.
•	  Die Bezirksversammlung genehmigt die Erfolgsrechnung 

2021 mit einem Ertragsüberschuss von Fr. 8’161’359.71 
und die Investitionsrechnung 2021 mit Nettoinvestitionen 
von Fr. 4’060’465.20.

• 	 Der Bilanzanpassungsbericht wird zur Kenntnis genom­
men.

• 	 Die Bezirksversammlung genehmigt einen Nachtrags
kredit für die Anschaffung der Containeranlage von Fr. 
170’000.00 zulasten Konto 2170.5060.001 der Investiti­
onsrechnung 2022 sowie einen Nachkredit von Fr. 
34’000.00 zulasten Konto 2170.3300.00 der Erfolgsrech­
nung 2022 für die Amortisation von 20%.

Nach den ordentlichen Traktanden wurden die aus dem Amt 
scheidenden Ratsmitglieder offiziell verabschiedet. Es sind 
dies Bezirksrätin Sidonia Bräuchi, welche nach 18 Amtsjahren 
zurückgetreten ist, Bezirksrat Michael Widrig, welcher nach 
sechs Amtsjahren zurückgetreten ist, aber weiterhin für den 
Gemeinderat Tuggen kandidiert, sowie Säckelmeister Roland 
Mischler, der nach vier Jahren zurückgetreten ist und sich 
um das Amt des Säckelmeisters der Gemeinde Lachen 
bewirbt.

Bezirksammann Paul Baumann konnte die Versammlung 
um 21.00 Uhr schliessen und die Anwesenden zum Apéro 
einladen.

Bezirksversammlung vom 6. Dezember 2022
Rund 80 Personen konnte Bezirksammann Paul Baumann zur 
Bezirksversammlung am 6. Dezember 2022 in der Turnhalle 
Seefeld in Lachen begrüssen. Vorgängig zu den eigentlichen 
Geschäften informierte Bezirksammann Paul Baumann über 
den aktuellen Stand in Sachen Erweiterung Schulhaus am 
Park des Bezirks und Neubau einer Mehrzweckhalle mit Par­
kierung der Gemeinde Lachen. Anschliessend informierten 
Bezirksrätin Beatrice Lucchini und Rektor Fredy Tischhauser 
über die Unterrichtsweise in Lernlandschaften.

Die Traktanden wurden von Bezirksammann Paul Baumann 
und von Säckelmeister Kurt Bruhin vorgestellt. Die Bezirks­
versammlung vom 6. Dezember 2022 hat folgende Beschlüs­
se gefasst:

• 	 Der Voranschlag der Erfolgsrechnung 2023 wird mit einem 
Aufwandüberschuss von Fr. 3’507’852.00 genehmigt.

• 	 Der Voranschlag der Investitionsrechnung 2023 wird mit 
Nettoinvestitionen von Fr. 8’226’000.00 genehmigt.

•	 Der Steuerfuss für das Jahr 2023 wird auf 40% einer Ein­
heit festgesetzt.

• 	 Vom Finanzplan 2024 bis 2026 wird Kenntnis genommen.
• 	 Das Geschäft «Genehmigung des Strassenabtauschge­

schäfts zwischen der Linthebene Melioration, dem Bezirk 
March und der Gemeinde Reichenburg» wird an die 
Urnenabstimmung vom 12. März 2023 überwiesen.

Allen Anträgen des Bezirksrats wurde ohne Gegenstimme 
oder mit grosser Mehrheit zugestimmt, sodass die Ver­
sammlung bereits um 21.00 Uhr geschlossen und zum Apéro 
geschritten werden konnte.

2. ABSTIMMUNGEN UND WAHLEN

Bezirksabstimmungen
2022 fanden keine Bezirksabstimmungen statt.

Erneuerungswahlen vom 15. Mai 2022
Resultate der Erneuerungswahlen vom 15. Mai 2022:
	 Erhaltene	 Gültige	 Absolutes
		  Stimmen	 Stimmen	 Mehr

Bezirksammann (2022–2024)		  8’119	 4’060

Baumann Paul, Etzelstrasse 82, 	 8’077 
Altendorf (Die Mitte, bisher)

Vereinzelte	    42

Säckelmeister (2022–2024)		  7’702	 3’852

Bruhin Kurt, Glarnerstrasse 2, 	 7’660 
Siebnen (SVP, neu)

Vereinzelte	    42

Bezirksrat		  23’636	 3’940

Amtszeit 2022–2026:

Lucchini Beatrice, Maienwies 2, 	 8’015 
Altendorf (FDP, neu)

Vogel Fritz, Seestrasse 8, 	 7’551 
Wangen (SVP, bisher)

Amtszeit 2022–2024:

Minuz Marco, Maienwies 6, 	 7’970 
Altendorf (FDP, neu)

Vereinzelte	   100

Rechnungsprüfungskommission (2022–2024)	 39’324	 3’933

Eigenmann Urs, Bahnhofstrasse 65, 	 8’071 
Reichenburg (Die Mitte, bisher)

Kotur Thomas, Migelweg 5, 	 8’031 
Wangen (FDP, bisher)

Bütikofer Hans, Alpenstrasse 16, 	 7’880 
Lachen (SP, bisher)

Beetschen Fabio, Aapark 20a, 	 7’646 
Lachen (SVP, neu)

Hüppin Lukas-Fritz, Alte Mühle 19, 	 7’590 
Nuolen (SVP, bisher)

Vereinzelte	   106

ÜBERBLICK JAHRESRECHNUNG 2022
GESCHÄFTSBERICHT 2022
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ÜBERBLICK JAHRESRECHNUNG 2022 
GESCHÄFTSBERICHT 2022

3. BEZIRKSRAT

Bezirksratssitzungen
Der Bezirksrat behandelte 2022 an 16 Bezirksratssitzungen 
insgesamt 113 Geschäfte (2021: 17 Sitzungen mit 125 Ge
schäften / 2020: 16 Sitzungen mit 131 Geschäfte / 2019: 16 
Sitzungen mit 144 Geschäften).

Strategisches
Leitsätze und Legislaturziele
2020 hat der Bezirksrat an zwei Klausurtagungen Leitsätze 
für die einzelnen Ressorts und konkrete Legislaturziele für 
den Zeitraum 2020–2024 erarbeitet. Diese Leitsätze und 
Legislaturziele wurden im Herbst 2022 in Zusammenarbeit 
mit allen Abteilungs- und Ressortleitern überarbeitet und 
ergänzt.

Strategische Führung
Im Rahmen der ersten Klausurtagung vom Juni 2022, zu der 
auch die frisch gewählten Ratsmitglieder eingeladen wurden, 
hat sich der Bezirksrat Gedanken darüber gemacht, welche 
Anforderungen und Aufgaben auf den Bezirk March zukom­
men. Ist der Bezirk March für die gesellschaftliche, wirtschaft­
liche und kulturelle Zukunft in fünf bis zehn Jahren gerüstet 
und aufgestellt? Wie entwickelt sich der Bezirk March in 
Zukunft? Anhand von Megatrends wurden diese Fragestel­
lungen auf strategischer Ebene reflektiert. Weitere Themen 
waren die Steigerung von Effektivität und Effizienz von Sit­
zungen sowie Impulse zum Thema «Verantwortung».

Schulraumplanung Lachen
Die gemeinsame Planungskommission aus Vertretern der 
Gemeinde Lachen und des Bezirks March arbeitet gut koor­
diniert die beiden Kreditvorlagen für die Erweiterung der 
Schulanlage am Park und die Mehrzweckhalle und Par­
kierungsanlage in Lachen aus. Während die Erweiterung der 
Schulanlage und der Bau einer Mehrzweckhalle in der 
Öffentlichkeit bisher auf grosse Akzeptanz stossen, wirft die 
Frage der Parkierung bei der Gemeinde Lachen noch immer 
Fragen auf. Dennoch sind der Bezirk und die Gemeinde 
Lachen zuversichtlich, dass die Geschäfte Ende Juni an den 
ausserordentlichen Versammlungen des Bezirks March vom 
27. Juni 2023 und der Gemeinde Lachen vom 28. Juni 2023 
an die Urnenabstimmung vom 22. Oktober 2023 überwiesen 
werden können.

Büroräumlichkeiten
Die Bürosituation des Bezirks zeigt sich derzeit von der ent­
spannten Seite. Dank den im Herbst 2021 bezogenen Räum­
lichkeiten im 2. Obergeschoss der Liegenschaft Friedeck 
konnte die Raumsituation von Verwaltung, Bezirksgericht, 
Notariat und Erbschaftsamt spürbar verbessert werden. Im 
Rathaus stehen inzwischen die meisten Büros im 2. Oberge­
schoss, welche nach dem Übergang der Staatsanwaltschaft 

zum Kanton vorübergehend leer gestanden haben, der 
Grundbuchbereinigung zur Verfügung, welche 2022 voll­
ständig durch den Bezirk selbst übernommen wurde.

4. VERSCHIEDENES

Viehschau und Kleinviehschau
2022 konnten die Viehschau in Galgenen und die Kleinvieh­
schau in Siebnen wieder ohne Einschränkungen wegen der 
Corona-Pandemie durchgeführt werden. Die grosse Präsenz 
von Ausstellern sowie Besucherinnen und Besuchern zeigt, 
dass das Bedürfnis nach den beiden Ausstellungen nach wie 
vor gross ist. Der Bezirksrat dankt in diesem Zusammenhang 
herzlich dem Viehzuchtverband March und der Gemeinde 
Galgenen für ihr Engagement und ihr Entgegenkommen. 
Der neue Ausstellungsplatz hat sich bestens bewährt und 
wird allseits geschätzt. Ein grosser Dank geht auch an den 
Schaftzuchtverein March-Höfe, welcher jeweils Anfang Okt­
ober die Kleinviehausstellung in Siebnen organisiert und 
durchführt. Ein besonderer Dank gebührt ebenfalls der 
Werkequipe des Bezirks, welche jeweils die beiden Ausstel­
lungsplätze bereitstellt.

Bezirksarchiv
Die Migration des bisherigen Bezirks-Archivinformationssys­
tems (AIS) auf die Datenbank des Staatsarchives Schwyz war 
für das Bezirksarchiv das wichtigste Projekt in diesem Jahr. 
Diesbezüglich wurde mit dem Staatsarchiv ein Zusammen­
arbeitsvertrag eingegangen. Das Staatsarchiv bietet zudem 
für den Bezirk March künftig eine digitale Langzeitarchiv-
Lösung an.

Alle Daten aus den bisherigen Verzeichnissen wurden in 
Zusammenarbeit mit dem Staatsarchiv Schwyz migriert. Die 
überführten Daten mussten in der neuen Datenbank von 
den Archivarinnen aufwendig bereinigt werden.

Das neue Archivinformationssystem bietet die Möglichkeit, 
online auf das Archivverzeichnis des Bezirksarchivs March 
zuzugreifen. Nach Abschluss der Testphase wird ein grosser 
Teil des Archivinventars des Bezirks March öffentlich zugäng­
lich sein.

Aus dem Bücherbestand wurden 2022 drei Bücher aus dem 
18. Jahrhundert durch eine Restauratorin ausgebessert. Das 
Bezirksarchiv bearbeitete verschiedenste Rechercheanfra­
gen aus der Verwaltung und von externen Personen.

Der Verein Schweizerische Archivarinnen und Archivare 
(VSA) hat zum 100-Jahr-Jubiläum eine Archivschachtel auf die 
Reise durch die Schweiz geschickt. Diese Schachtel kam auch 
ins Bezirksarchiv March nach Buttikon. Die Archivarinnen 
legten eine Kopie des schmucken Titelblattes des Land­
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rechtsbuchs von 1756 in die Archivbox. Das Landrechtsbuch 
zählt zu den repräsentativsten historischen Zeugnissen des 
Bezirksarchivs.

Im March Anzeiger erschienen in der Sommerserie 2022 
acht Artikel des Bezirksarchivs zum Thema «Frauen in der 
March». Anlass bot das 50 Jahre Frauenstimm- und -wahl­
recht im Kanton Schwyz.

Das Bezirksarchiv March bietet seine Dienstleistungen in 
den Bereichen Informationsverwaltung und Archivierung zu 
einem grossen Teil anderen Gemeinden, Bezirken, Kirchge­
meinden, Korporationen oder anderen Institutionen im 
Kanton Schwyz an. Im Jahr 2022 wurde das Angebot wieder­
um rege genutzt. An folgenden Orten wurden Archivarbeiten 
geleistet: Gemeinde Lachen, Gemeinde Schübelbach, Ge
meinde Tuggen, Gemeinde Wangen, Gemeinde Reichenburg, 
Gemeinde Arth, Gemeinde Muotathal, Gemeinde Schwyz, 
Gemeinde Alpthal, Genossame Dorf-Binzen Einsiedeln und 
Katholische Kirchgemeinde und Pfarrei Schübelbach.

RESSORT VERWALTUNG UND PERSONAL

1. VERWALTUNG

Viele Prozesse im Personalbereich konnten erfolgreich aktu­
alisiert, optimiert und umgesetzt werden. Für die Mitarbei­
tenden, die sich im Jahr 2022 in die Rente verabschiedet 
haben, konnten erfolgreich Nachfolger angestellt und einge­
arbeitet werden.

Im Jahr 2022 wurden im Bereich Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz diverse Massnahmen umgesetzt. Das 
Notfallkonzept für die Bezirksverwaltung wurde erarbeitet 
und allen Mitarbeitenden verschickt. Die Evakuationsübun­
gen werden im Jahr 2023 durchgeführt. Die Gefahrenermitt­
lung Priorität 1 und 2 wurde abgeschlossen. Die Gefähr­
dungsbeurteilung wird laufend durchgeführt.

2. VERWALTUNGSLEITUNG

Die Verwaltungsleitung, die sich um abteilungsübergreifen­
de Führungsfragen kümmert, tagte 2022 zweimal, wobei die 
Klausurtagung und die entsprechende Nachbearbeitung in 
den Verwaltungsleitungssitzungen integriert wurden.

3. PERSONELLES

Personalbestand 	 1.1.2021	 1.1.2022	 1.1.2023
Anzahl Mitarbeitende: 	 214	 219	 229
Davon Teilzeitstellen:	 130	 145	 147
Umgerechnet in Vollzeitstellen: 	 175.06	 177.88	 184.72

Vollzeitstellen
Kanzlei / Kassieramt / Informatik / Archiv	 7.90	 7.90	 8.60
Bezirksgericht	 9.20	 9.80	 9.80
Erbschaftsamt	 1.70	 1.80	 2.00
Notariat, Grundbuchamt 	 20.10	 20.50	 18.00
Grundbuchbereinigung	 5.50	 7.00	 9.90
Konkursamt	 4.00	 3.30	 3.30
Sek 1 March (Lehrpersonen)	 96.76	 98.48	 101.82
Sek 1 March (Leitung und Verwaltung)	 7.00	 6.10	 7.60
Schulsozialarbeit	 2.30	 2.10	 2.40
Liegenschaften	 11.40	 11.90	 11.40
Jugendförderung	 2.60	 2.40	 2.50
Tiefbau	 5.00	 5.00	 5.00
Gewässer	 1.60	 1.60	 2.40
Total Vollzeitstellen	 175.06	 177.88	 184.72

Der Anstieg bei der Grundbuchbereinigung ist auf die voll­
ständige Integration der Bereinigungsarbeiten zurückzufüh­
ren. Im Ressort Gewässer wurde eine zusätzliche Stelle 
geschaffen, um die zusätzlichen Aufgaben des Bezirks im 
Bereich Renaturierung bearbeiten zu können.

Nicht in diesen Zahlen enthalten sind Mitarbeitende der 
Jugendförderung im Stundenlohn (Projektleitende der 
Jugendtreffs), eine Praktikumsstelle beim Bezirksgericht, 
eine Lehrstelle als Fachmann Betriebsunterhalt bei den Lie­
genschaften, Mitarbeitende des Mittagstisches im Stunden­
lohn sowie Klassenassistenzen.

RESSORT FINANZEN

Hauptgeschäft des Ressorts Finanzen ist die Organisation 
und Führung des Finanzhaushaltes im Rahmen der behörd­
lichen Weisungen und der gesetzlichen Vorschriften. Zu 
den Aufgaben gehören insbesondere die Buchführung, die 
Finanzplanung, der Voranschlag, die Rechnungsablage und 
das Liquiditätsmanagement. Das Lohnwesen und die Debi­
toren- und Kreditorenbewirtschaftung werden sowohl für 
die Verwaltung wie auch für die Sek 1 March ausgeführt. Im 
Übrigen wird auf den einleitenden Bericht des Säckelmeis­
ters zur Rechnung 2022 verwiesen. Für das Bezirkskassier­
amt waren 2022 in erster Linie die Vertiefung der Anwen­
dungsmöglichkeiten der neuen Software «Abacus» von 
Bedeutung. Die nun vorliegende Rechnung 2022 ist die 
zweite, die nach HRM2 abgeschlossen wurde, sodass nun 
wieder detaillierte Vergleichszahlen zum Vorjahr ausgewie­
sen werden können.

ÜBERBLICK JAHRESRECHNUNG 2022 
GESCHÄFTSBERICHT 2022
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Neben diesem Kerngeschäft beschäftigt sich das Ressort 
Finanzen vor allem mit der Prüfung von Beitragsgesuchen an 
verschiedenste Veranstaltungen im Bezirk March. Die Finanz
kommission tagte 2022 16 Mal und behandelte 61 Geschäfte. 
Insgesamt konnte die Finanzkommission im Jahre 2022 für 
34 Veranstaltungen und Organisationen Unterstützungsbei­
träge sprechen und 9 weitere, grössere Beiträge beim Bezirks
rat beantragen. Es mussten aber auch 7 Gesuche abgelehnt 
werden, da die Bedingungen des Bezirks für die Sprechung 
eines Beitrags nicht erfüllt waren. Nachdem sich die Corona-
Situation normalisiert hat, konnten 2022 auch die meisten 
Veranstaltungen nachgeholt werden, für die bereits in den 
Vorjahren Beiträge gesprochen werden konnten. Grössere 
Beiträge genehmigte der Bezirk an die Fulbito-Woche des FC 
Lachen/Altendorf, das Eisfeld Lachen, die Kiss Genossen­
schaft March, die Stiftung Steinhaus Tuggen, die Traglufthal­
le des Tennisclubs Lachen, die Schwyzerische Museumsge­
sellschaft, den Ferienpass March, die Einsiedeln-Ybrig-
Zürichsee AG und das Kantonale Schwing- und Älplerfest 
2024 in Galgenen.

RESSORT BILDUNG

2022 wurden 1’158 Schüler:innen von 135 Lehrpersonen 
gefördert und auf ihrem Lernweg durch die Oberstufe 
begleitet. Der finanzielle Aufwand pro Schüler:in betrug für 
das Kalenderjahr gemäss Gemeindefinanzstatistik 2021 
(1’079 SuS) CHF 20’677.00.

Die Sek 1 March erfüllte im 2022 ihren regulären gesetzli­
chen Bildungsauftrag. Darüber hinaus entsprach sie indivi­
duellen und gesellschaftlichen Bedürfnissen durch diverse 
zusätzliche Angebote. So erhielten die Jugendlichen an 
jedem Schulstandort bei Problemen, etwa bei Lernschwie­
rigkeiten, Liebeskummer oder persönlichen Krisen vertrau­
liche Unterstützung durch die Schulsozialarbeit. Der Mittags­
tisch bot zahlreichen Schülerinnen und Schülern eine gesun­
de und kostengünstige Verpflegung in einem geschützten 
Rahmen, sodass arbeitstätige Eltern mit gutem Gewissen 
ihrer Arbeit nachgehen konnten. Und schliesslich unterstütz­
te die Sek 1 March die Schüler:innen mittels Hausaufgaben­
hilfe und die ambitionierten unter ihnen in Form von kosten­
losen Vorbereitungsnachmittagen für die Aufnahmeprüfun­
gen in die weiterführenden Mittelschulen (Gymnasium, Fach- 
resp. Berufsmittelschule). Gemeinsam mit der Sek 1 Höfe 
führte die Sek 1 March die «talent ausserschwyz» 2022 erst­
mals als anerkannte Swiss Olympic Partner School. Sprach­
lich interessierte Schüler:innen erhielten die Chance für 
einen Austausch mit dem französischsprachigen Wallis. Am 
Standort Lachen schliesslich startete die erste bilinguale 
Sekundarklasse mit den Fächern Mathe und Natur & Technik 
in zunehmend englisch gehaltener Unterrichtssprache.

Als Präsidentin führte Bea Lucchini seit Juli 2022 den Bezirks­
schulrat, der sich – gemeinsam mit der Führungscrew der 
Sek 1 March – engagierte, um den Lehrpersonen sowie den 
anvertrauten Schüler:innen lernförderliche Rahmenbedin­
gungen zu gewährleisten. Das Jahr 2022 war denn auch 
geprägt durch die abklingende Corona-Pandemie zum einen 
und die fortwährend steigenden Erwartungen an die Schule 
zum andern: Die Schüler:innen wollen optimal vorbereitet 
werden für eine sich schnell wandelnde Gesellschaft. Die 
Sek 1 March befindet sich inmitten dieses Wandels, der ein 
verändertes Verständnis des Lehrerberufes mit sich bringt. 
Der Frontalunterricht wurde reduziert zugunsten von offe­
nen Lehr- und Lernformen, in welchen den persönlichen 
Voraussetzungen und dem Potenzial der einzelnen Schü­
ler:innen noch besser entsprochen werden konnte. Im ver­
gangenen Jahr wurden innerhalb der bestehenden Schul
gebäude drei weitere Lernlandschaften geschaffen. In den 
kommenden Jahren sollen alle Schüler:innen Zugang zu 
diesem zeitgemässen Lernmodell erhalten. Und die Schü­
ler:innen werden sich gerne an den einen oder anderen 
schulischen Anlass (Theateraufführungen, Sport- und Skita­
ge, Schülerbälle, Exkursionen, Klassenlager, Ausstellungen 
usw.) erinnern.

Die interne Schulentwicklung fokussierte die Aspekte der dif­
ferenzierten Lernangebote sowie des förderorientierten 
Lerngespräches. Das vergangene Jahr war denn auch Start­
punkt für die kompetenzorientierte Beurteilung nach Lehr­
plan 21, wie sie ab Schuljahr 2023/2024 praktiziert werden 
muss. Die Schüler:innen sollen über den Erwerb von Fach­
wissen hinaus gestärkt werden in den sogenannten «über­
fachlichen Kompetenzen»: Geeignete Lernräume und Lern­
aufgaben fördern die Fähigkeiten des kritischen Denkens, 
der Kreativität, der Zusammenarbeit und der adressatenge­
rechten Verständigung. Die Schüler:innen übernehmen 
mehr Verantwortung für ihren Lernweg. Dieser wird von 
den Lehrpersonen in passendem Umfang unterstützt resp. 
begleitet.

Die Schulräume an den drei Standorten Buttikon, Lachen 
und Siebnen werden zusehends knapp, bis zum Bezug des 
geplanten Erweiterungsbaus in Lachen stossen sie an ihre 
Grenzen. Bis ins Jahr 2029 ist mit einem Anstieg der heutigen 
Schülerzahlen um rund 20% auf über 1’400 Schüler:innen zu 
rechnen.

Der Fachkräftemangel stellt eine grosse Herausforderung dar, 
qualifizierte Lehrpersonen für den Unterricht auf Stufe Sekun­
darschule können kaum gefunden werden. Mit den steigen­
den Schülerzahlen sowie der demografischen Entwicklung, 
welche in den kommenden Jahren zu zahlreichen Pensionie­
rungen führt, wird sich dieses Problem noch verschärfen. Die 
Sek 1 March, der Bezirk und auch der Kanton werden gefor­
dert sein, mittels attraktiver Rahmenbedingungen die erfor­
derliche Anzahl Lehrpersonen gewinnen zu können.
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Die Sek 1 March blickt auf ein herausforderndes 2022 zurück. 
Mit vereinten Kräften und insbesondere mit dem starken 
Rückhalt in der Märchler Bevölkerung konnten die Heraus­
forderungen gemeistert werden. Für diese Unterstützung 
bedanken sich der Bezirksschulrat und die Mitarbeitenden 
der Sek 1 March recht herzlich!

RESSORT GESUNDHEIT UND SOZIALES

Das Ressort Gesundheit und Soziales betreut die Bereiche 
Spitalwesen, da der Bezirk March zusammen mit dem Bezirk 
Höfe und der Hirslanden AG Aktionär an der Spital Lachen 
AG ist, sowie den Rettungsdienst Lachen, für den der Bezirk 
von Gesetzes wegen zuständig ist. Diese Bereiche arbeiten 
grundsätzlich selbständig. Zudem ist dieses Ressort auch für 
die Jugendförderung March und die Gesundheitsregion 
March zuständig.

1. SPITAL LACHEN AG

Wie das gesamte Schweizer Gesundheitssystem war auch 
das Spital Lachen im Jahr 2022 mit zahlreichen grossen Her­
ausforderungen konfrontiert. Es galt flexibel und adäquat auf 
die wellenartig auftretende Corona-Infektionslage zu reagie­
ren und zusätzlich den Betrieb des Testzentrums (bis Mitte 
Juni) und des Impfzentrums sicherzustellen. Die Nachfrage 
nach medizinischer Versorgung war aber auch ohne Corona 
sehr hoch. Unter dem Strich führte dies zu einem Patienten­
rekord am Spital Lachen (plus 8%). Insbesondere die hohe 
Anzahl an Notfallpatienten (plus 20%) forderte alle Beteilig­
ten intensiv. Aber auch das dicht belegte OPS-Programm und 
nahezu permanent volle Bettenstationen stellten den Tages­
betrieb immer wieder vor grosse Herausforderungen.

Die Auswirkungen der angespannten Personalsituation im 
Gesundheitswesen zeigten sich auch in Lachen. Viele Schwei­
zer Spitäler mussten ihr Bettenangebot aufgrund fehlender 
Fachkräfte reduzieren. Diese Bettenknappheit erhöhte die 
Belastung für das Spital Lachen zusätzlich, da zum einen 
Patientinnen und Patienten von anderen Spitälern nach 
Lachen verlegt werden mussten und zum anderen die Ver­
legung von eigenen Patienten nur schwerlich oder gar nicht 
möglich war. Im Berichtsjahr gelang es dem Spital Lachen, 
stets die volle Bettenkapazität offen zu halten.

Mit zahlreichen Massnahmen setzte das Spital Lachen einige 
zentrale Anliegen der Pflegeinitiative bereits proaktiv und 
eigenständig um, ohne auf die öffentliche Hand zu warten. 
So zum Beispiel durch die Schaffung eines Pflegepools für 
die kurzfristige Entlastung des Personals, den Ausbau des 
Ausbildungsangebots und die Flexibilisierung der Arbeits­
möglichkeiten.

Die am 1. Juni 2022 übernommene Praxis für Gefäss- und 
Venenmedizin in Rapperswil stärkt das bestehende Gefäss­
kompetenzzentrum am Spital Lachen und sichert den weite­
ren Betrieb der Praxis.

Von grosser Wichtigkeit für die Zukunft des Spitals ist der 
Neubau im Rahmen des Projekts Futura. Im März 2022 er
folgte hierzu die offizielle Baueingabe.

Verwaltungsrat und Geschäftsleitung befassten sich denn 
auch intensiv mit der Weiterentwicklung der Spitalstrategie 
und der Überprüfung von Risiko- und Entwicklungsfeldern 
sowie Finanzierungsfragen. Sorge bereiten insbesondere die 
Teuerung bei gleichbleibenden Spitaltarifen und die offenen 
Fragen zur Abgeltung gemeinwirtschaftlichen Leistungen 
(GWL).

Kennzahlen zum Geschäftsjahr 2022
Patienten gesamt: 42’219 (Vorjahr 39’034), davon stationär 
7’124 und ambulant 35’095.

Mitarbeitende: 810 bei 609 FTE (inkl. Rettungsdienst und Ler­
nende).

Im Übrigen wird auf den Geschäftsbericht der Spital Lachen 
AG verwiesen, welcher auf www.spital-lachen.ch online 
abrufbar sein wird.

2. RETTUNGSDIENST

Einsatzstatistik
Das Jahr 2022 war das bisher einsatzreichste Jahr für den 
Rettungsdienst Spital Lachen. Insgesamt wurden 4’108 Ein­
sätze bewältigt. Im Vergleich zu den Vorjahren hat sich die 
Pandemie-Lage entspannt und war nicht mehr Einsatz­
schwerpunkt. Das Einsatzvolumen verteilte sich auf 3’425 
Primäreinsätze und auf 683 sekundäre Fahrten, welche sich 
aus notfallmässigen und planbaren Verlegungen zwischen 
Spitälern zusammensetzt. Mit unserem Notarzteinsatzfahr­
zeug wurde in 426 Fällen ein Notarzt zum Einsatzort gebracht. 
Bei 186 Einsätzen handelte es sich um Fehleinsätze. Dabei 
waren entweder keine Patienten am Einsatzort anzutreffen 
oder der Einsatz wurde auf der Anfahrt abgebrochen.

Im Rahmen der Next-Best-Strategie der Einsatzleitzentrale 
von Schutz und Rettung Zürich wird nicht nur das nächste 
verfügbare und geeignete Rettungsmittel alarmiert, sondern 
auch präventiv agiert. So kam es 2022 zu 76 Gebietsabde­
ckungen. Dabei wird ein Rettungswagen grenznah ans Gebiet 
eines unserer Nachbarrettungsdienste platziert, wenn dort 
alle Rettungsmittel im Einsatz sind. Ausserhalb des Zustän­
digkeitsgebiets wurden 920 Einsätze geleistet, was einer 
Zunahme von 117 Einsätzen im Vergleich zum Vorjahr be
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deutet. Auch das ist eine Folge der Next-Best-Strategie und 
der Gebietsabdeckungen.

Arbeitsmarktsituation Gesundheitswesen
Die zunehmend angespannte Situation im Gesundheits
wesen ist auch im Rettungsdienst spürbar. Zum einen war 
und ist der Mangel an Pflegefachkräften und Ärzten für die 
Bettenknappheit in vielen Spitälern verantwortlich. Im Ein­
satzalltag gestaltete sich die Unterbringung der Patienten 
aufgrund dieser Knappheit teilweise schwierig und weiter 
entfernte Kliniken mussten angefahren werden. Aber auch 
die Situation auf dem Arbeitsmarkt hat sich verschärft und 
ausgebildete Fachkräfte sind schwieriger zu finden. Der Ret­
tungsdienst Spital Lachen geht dieses Thema aktiv an und 
arbeitet an der weiteren Steigerung der Arbeitsplatzattrakti­
vität wie auch an der Optimierung von Prozessen. Somit sind 
wir zuversichtlich, auch in einer angespannten Arbeitsmarkt­
situation weiterhin ein attraktiver Arbeitgeber sein zu kön­
nen.

Erfolgreiche Diplomexamen
Schon seit mehreren Jahren bietet der Rettungsdienst Spital 
Lachen sechs Ausbildungsplätze für angehende Rettungs
sanitäterinnen und Rettungssanitäter an. Auch im vergange­
nen Jahr haben zwei Studierende den Lehrgang an der 
Höheren Fachschule für Rettungsberufe in Zürich mit einem 
erfolgreichen Diplomexamen abgeschlossen. Im Betrieb 
werden die Studierenden über die gesamten drei Jahre durch 
einen Berufsbildner begleitet und beim phasengerechten 
Wissenstransfer von der Schule in die Praxis unterstützt. 
Auch die Vorbereitung auf wichtige Zwischenprüfungen 
gehört zu den Tätigkeiten der Berufsbildner.

Tag der offenen Tür
Am 27. August 2022 konnte nach langer pandemiebedingter 
Pause der 2019 erstellte Neubau endlich eingeweiht werden. 
Zu diesem Zweck wurde durch eine Arbeitsgruppe bereits zu 
Beginn des letzten Jahres ein Tag der offenen Tür organi­
siert. Dem Rettungsdienst Spital Lachen war es wichtig, der 
Bevölkerung einen Einblick in die Arbeit des Rettungsdiens­
tes zu ermöglichen. Zudem wurden zahlreiche Partnerorga­
nisationen mit ins Tagesprogramm und in Einsatzdemon
strationen eingebunden, mit denen wir tagtäglich zusam­
menarbeiten. Bei schönstem Wetter konnten sich rund 4’000 
Besucher ein Bild der modernen Notfallrettung machen und 
diese auch bei inszenierten Einsätzen beobachten. Wir 
bedanken uns bei unseren Partnern für die Unterstützung 
und bei der Bevölkerung für das grosse Interesse.

3. JUGENDFÖRDERUNG MARCH

Endlich wieder Normalität! Nach zwei turbulenten, langwie­
rigen und mühsamen Pandemie-Jahren darf das Jugendbüro 

March auf ein überaus aktives Jahresprogramm zurück
blicken, welches einige Neuerungen und Veränderungen, 
aber auch so etwas wie eine langersehnte Normalität zurück­
brachte. So konnte die erwachsene Bevölkerung der March 
und mit ihnen auch die lokale Jugend wieder aufatmen, was 
sich an den zunehmend gut besuchten Projekten des Jugend­
büros March zeigte.

Treffpunkte für Jugendliche
Viele der bereits etablierten Freizeitangebote, welche zuletzt 
mit einbrechenden Besucherzahlen und wiederholten Un
terbrüchen zu kämpfen hatten, konnten wieder in der 
gewohnten Frequenz durchgeführt werden. Die Midnight­
projekte in Altendorf und Buttikon verzeichneten eine Besu­
cherzahl von 1’770 Jugendlichen, die beiden Jugendtreffs 
(Lachen und Wangen) verzeichneten 350 Besucher:innen.

Auch der Ball rollte: Die Kooperation des Jugendbüros March 
mit der Strassenliga Zentralschweiz brachte das Streetsoccer­
feld sechs Mal in die Region. Über Siebnen, Schübelbach, 
Galgenen, Reichenburg, Buttikon bis ins Vorderthal nutzten 
begeisterte Kicker während zehn Wochen das Angebot. Auch 
verschiedene Events konnten wieder zusammen mit den 
Jugendlichen realisiert und aktive Öffentlichkeitsarbeit be
trieben werden.

Workshops und generationenübergreifende Angebote
In den Graffiti-Workshops während der Sportferien gestalte­
ten die Jugendlichen den Anhänger der Strassenliga Zentral­
schweiz, wie auch den Container des Quartiertreffs Siebnen. 
Ende April startete dann der Quartiertreff im neuen «Strand-
Look» in die zweite Saison. Der «GartenjEden» beim Quartier­
treff lud Anwohnende, Kinder und Jugendliche zum gemein­
samen Ansähen, Pflegen und Ernten der Treff-Hochbeete 
ein. Obschon die Erträge aufgrund der grossen Hitze im Juli 
und August und der damit verbundenen Wasserknappheit 
eher überschaubar blieben, erfreute dieses Angebot Jung 
und Alt.

Erfreulich entwickelte sich die Sackgeldjob-Börse, über die 
insgesamt 254 Arbeitseinsätze an 80 Jugendliche vermittelt 
werden konnten. Neben den Inseraten von Drittpersonen 
wurden dabei auch Helfer für interne Projekte des Jugend­
büros angeworben.

Besonders beliebt waren die generationenübergreifenden 
Tablet-Heroes-Projekte in Reichenburg und die IT-Cafés der 
Pro Senectute, bei denen sich Senior:innen die verschiede­
nen Funktionen ihrer Smartphones und Tablets von technik­
affinen Jugendlichen erklären lassen konnten.

Beratungen
72 Mal wurde das Beratungsangebot des Jugendbüros 
March von Jugendlichen genutzt. Dabei fiel die im letzten 
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Jahr bereits beobachtete Themenverlagerung von der Schu­
le und Berufswahl hin zu Inhalten rund um die psychische 
Gesundheit vermehrt auf. Stress, Druck und Unsicherheiten 
begleiten die Jugendlichen nach wie vor. Die Auswirkungen 
infolge der Pandemie, globaler Konflikte, der Energie- und 
Klimakrise beschäftigen auch die Jugendlichen. Die Jugend 
interessiert und sorgt sich um ihre Zukunft und ihre Umge­
bung. Tendenziell beobachten wir ein erhöhtes Aggressions­
potenzial, daraus resultierend eine zunehmende Gewaltbe­
reitschaft und einen anhaltend hohen Mischkonsum ver­
schiedener Substanzen.

Bedarfsanalyse Kinder- und Jugendförderung
Die 2022 zusätzlich zum Tagesgeschäft durchgeführte Be
darfsanalyse Kinder- und Jugendförderung Bezirk March 
konnte abgeschlossen werden. Die Resultate der Erhebung 
werden am 16. März 2023 veröffentlicht.

4. GESUNDHEITSREGION MARCH

COVID–19
Mit der Verbesserung der pandemischen Lage zeigte sich ein 
augenfälliger Rückgang der Nachfragen für Unterstützungs­
dienste bei der Registrierung zur COVID-Impfung. Gleichzei­
tig haben sich Anfragen aus der Bevölkerung nach Informa­
tionen zu Pflege- und Betreuungsangeboten im Bezirk March 
seit dem ersten Geschäftsjahr vor drei Jahren verdoppelt. So 
konnte die Anlaufstelle in den ersten 10 Monaten des Jahres 
2022 durchschnittlich 1 bis 2 Anfragen pro Woche von rat­
suchenden Menschen per Telefon, Mail oder auch in einem 
persönlichen Beratungsgespräch entgegennehmen und 
bearbeiten.

Bedarfsentwicklung in der ambulanten und stationären 
Langzeitpflege
Die Datenerhebung zur stationären Langzeitpflege 2021 
ergab in den sieben Alters- und Pflegeheimen der March 
einen Leerbetten-Bestand von rund 13%. Dies ist deutlich 
höher als der langjährige Durchschnitt von 4 bis 6%. Die Ent­
wicklung in den Alters- und Pflegeheimen steht in einem 
direkten Zusammenhang mit der COVID–19-Pandemie in 
den Jahren 2020/2021.

Die aktuelle Studie des Schweizerischen Gesundheitsobser­
vatoriums (Obsan) zur Bedarfsentwicklung an Alters- und 
Langzeitpflegeplätzen (2022) kommt zu dem Schluss, dass 
die COVID-Pandemie zwar eine starke, aber eher kurzfristige 
Auswirkung auf die demografischen Entwicklungen ausübt. 
Es ist davon auszugehen, dass die Demografie sich bald wie­
der dem mittleren Referenz-Szenario der Bevölkerungsent­
wicklung des Bundesamts für Statistik BFS annähern wird. 
Gemäss der gleichen Studie zeichnet sich der Kanton Schwyz 
mit einer ausgeprägten stationär-orientierten Altersversor­

gung aus. Dies hat zur Folge, dass der Bedarf an Langzeit­
pflegeplätzen bis 2040 ohne Änderung der kantonalen Ver­
sorgungspolitik um 75% ansteigen wird.

Ausgehend von diesen prognostizierten Bedarfsentwicklun­
gen ist die Fachkommission bestrebt, Lösungen zur teilwei­
sen Verlagerung in der Langzeitpflege von stationär zu 
ambulant zu erarbeiten. Gemeinsam mit Kantonsratsmit­
gliedern aller Parteien wird unter der Koordination der Fach­
kommission ein politischer Vorstoss erarbeitet, der die Ent­
lastung der Pflegeheime in den unteren Pflegestufen zum 
Ziel hat. Damit könnten sowohl die öffentlichen Finanzen 
geschont als auch dem Wunsch der Betroffenen nach mög­
lichst langem Verbleiben in der gewohnten Umgebung nach­
gekommen werden.

Spezialisierte Langzeitpflege: Abteilung für 
alterspsychiatrische Langzeitpflege
Am Treffen der Gemeinde- und Fürsorgepräsidenten im 
Frühjahr 2022 hat die Fachkommission den Auftrag erhalten, 
ein Konzept für eine alterspsychiatrische Abteilung im Bezirk 
March zu erarbeiten sowie Entscheidungsgrundlagen für 
weitere Projektschritte am Treffen 2023 vorzustellen. Zur 
Ausarbeitung einer fundierten Projektskizze hat die Fach­
kommission eine externe Begleitung hinzugezogen. Eine 
Arbeitsgruppe, bestehend aus Mitgliedern der Fachkommis­
sion und externen Fachpersonen ist damit beauftragt, im 
Rahmen mehrerer Workshops ein Konzept einer alterspsy­
chiatrischen Abteilung zu erarbeiten, welche eine entspre­
chende Versorgung betroffener Menschen vorsieht, Rah­
menbedingungen der Abteilung definiert sowie die Finanzie­
rung aufzeigt.

Ambulantes Netzwerk Palliative Care
Damit die Versorgung und Betreuung palliativer Menschen 
und ihrer Angehörigen im Bezirk verbessert werden kann, 
hat die Stellenleitung von der Fachkommission den Auftrag 
erhalten, das Netzwerk ambulanter Gesundheitsakteure im 
Bezirk March zu stärken. Für eine verbesserte medizinische 
und pflegerische Versorgung während der Nacht wurde 
gemeinsam mit den Netzwerk-Partnern ein Konzept mit 
einem Notfall-Telefon erarbeitet und den Hausärzten der 
March vorgestellt. In Notsituationen während der Nacht 
bringt dieses Notfall-Telefon betroffenen Menschen und 
ihren Angehörigen Sicherheit, entlastet die Hausärzte und 
trägt dazu bei, stressbehaftete und teure Einweisungen ins 
Spital zu vermeiden.

In der Palliative Care ist ein niederschwelliger und einfacher 
Zugang zu den benötigten Dienstleistungen von zentraler 
Bedeutung. Um das Wissen über Palliative Care in der Bevöl­
kerung zu verbreiten und betroffene Menschen und ihre 
Angehörige über das regionale Dienstleistungsangebot zu 
informieren, organisierte die Gesundheitsregion March 
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gemeinsam mit ihren Netzwerk-Partnern im Oktober einen 
viel beachteten und gut besuchten Publikumsanlass im 
katholischen Pfarreizentrum in Lachen.

RESSORT LIEGENSCHAFTEN

Die Liegenschaftenkommission ist 2022 zu 5 Sitzungen zu
sammengekommen. Dabei wurden 24 Geschäfte behandelt.

Rathaus
Das Rathaus wird von der Schlichtungsbehörde, dem Jugend­
büro und der Grundbuchbereinigung genutzt. In diesem Jahr 
ist der Dachunterhalt gemacht worden. Dieser wird alle fünf 
Jahre ausgeführt. Ansonsten standen nur kleinere Repara­
tur- und Servicearbeiten auf dem Programm. Die meisten 
kleineren Reparaturen konnten durch das Hauswartperso­
nal erledigt werden.

Der Ratssaal wird für Sitzungen, Schlichtungsverhandlungen, 
interne Schulungen und für gesellschaftliche Anlässe genutzt. 
Dieses Jahr fanden im Ratssaal auch 23 Ziviltrauungen statt.

Friedeck
Die Büroräumlichkeiten des Bezirks March am Bahnhof­
platz 3 in Lachen bieten Platz für die Bezirksverwaltung, das 
Bezirksgericht, das Erbschaftsamt sowie das Notariat inkl. 
Grundbuch- und Konkursamt. Verschiedentliche kleine 
Unterhaltsarbeiten, die aber zu einem grossen Teil durch 
das Hauswartteam erledigt werden können, sind da fast an 
der Tagesordnung.

Die Firma Siemens hat die in die Jahre gekommene Video­
überwachung erneuert. Ansonsten standen noch kleinere 
Servicearbeiten, wie die Kontrolle der Notlichtanlage, Service 
der Schiebetüren und Wartung der elektronischen Schlösser 
auf dem Programm.

Schulanlage Sek 1 March Siebnen
Die grösste und umfangreichste Arbeit in diesem Jahr an der 
Sek 1 Siebnen war die Umstellung der alten Gasheizung auf 
Fernwärme der Genossame Wangen. Um das Schulhaus inkl. 
Doppelturnhalle und Schwimmbad mit Fernwärme zu betrei­
ben, wurden fünf Speicher an je 5’000 Liter sowie ein grosser 
Wärmetauscher eingebaut. Die neue Heizungsanlage konnte 
in den Sommerferien in Betrieb genommen werden, sodass 
auch die alte Gasheizung in den Sommerferien demontiert 
werden konnte. Nach anfänglichen Schwierigkeiten läuft die 
Heizung nun einwandfrei und die Schule in Siebnen wird mit 
erneuerbarem Energieträger geheizt. Im gleichen Zuge ist die 
Unterstation der Heizung Schwimmbad saniert worden.

In den beiden Zimmern für textiles Gestalten im Erdgeschoss 
sind in den Frühlingsferien die beiden alten Schrankfronten 
ersetzt worden.

Viele weitere Unterhalts- und Servicearbeiten sind 2022 
beim Schulhaus in Siebnen erledigt worden. Unter anderem 
ist die Rauch- und Wärmeabzugsanlage kontrolliert worden, 
der Service der beiden Aussengeräte der Klimaanlage stand 
auf dem Programm und der Rasenplatz wurde vertikutiert 
und eingesandet. Viele kleine Unterhaltsarbeiten rund um 
die Liegenschaft der Sek 1 Siebnen hat das Hauswartperso­
nal selber erledigt.

Schulanlage Sek 1 March Buttikon
Im Schulhaus wurden im 1. Obergeschoss alle Schulzimmer 
neu gestrichen. Diese Arbeiten konnten in den Sommerferi­
en erledigt werden. Weiter sind die Festverglasungen im 
Lehrerzimmer mit drei neuen Fensterflügeln versehen wor­
den, sodass das Lehrerzimmer zukünftig mit frischer Luft 
versorgt werden kann. Ein weiterer grosser Budgetposten 
war die Erneuerung der Beleuchtung beim Eingang der Drei­
fachhalle durch LED-Leuchten. Auch in Zukunft ist der Bezirk 
March bestrebt, die alten Beleuchtungen im Schulhaus und 
in der Turnhalle durch modernere und energieeffizientere 
LED-Beleuchtungen zu ersetzen.

Der Kiesplatz wurde ab den Herbstferien saniert. Der über 
2000 m2 grosse Platz wurde mit Rasengittersteinen auf den 
Parkfeldern und einem Asphaltbelag auf der Fahrbahn ver­
sehen. Ausserdem wurde die alte Beleuchtung durch eine 
moderne LED-Beleuchtung ersetzt. Der neue Platz steht seit 
Anfang November der Lehrerschaft und den Benutzern der 
Turnhalle der Sek 1 Buttikon wieder zur Verfügung. Auf dem 
bestehenden Parkplatz wurde in der gleichen Zeit die alte, 
defekte Entwässerungsrinne ersetzt.

Viele weitere Unterhalts- und Servicearbeiten sind 2022 
beim Schulhaus in Buttikon erledigt worden. Es wurde der 
Service der Notlichtanlage, Klimageräte, Lüftungsanlagen 
und der Rauch- und Wärmeabzugsanlage fachmännisch 
durchgeführt. Der Rasenplatz wurde vertikutiert und einge­
sandet. Auch auf der Liegenschaft der Sek 1 Buttikon werden 
viele kleine Unterhaltsarbeiten durch das Hausdienstperso­
nal selbständig umgesetzt.

Schulanlage Sek 1 March Lachen
Die Baukommission ist 2022 zu 10 Sitzungen zusammenge­
kommen und bereitete die erste Etappe der Sanierung Fens­
ter, Dach und Fassade vor. Die Renovierung der Gebäude­
hülle des ganzen Schulhauses wird in fünf Etappen erledigt. 
Ab den Frühlingsferien wurde der Südteil des 56er-Trakts 
baulich und energetisch saniert. Alle Fenster sind ausge­
wechselt und die Fassade zusätzlich gedämmt worden. Aus­
serdem wurde das ganze Dach neu aufgebaut und eine 
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Indach-PVA mit einer Leistung von ca. 60 kWp montiert. Die 
Sanierungsarbeiten konnten dann gemäss Terminplan Ende 
Oktober 2022 abgeschlossen werden.

In diesem Jahr sind die Steuerungen der beiden Treppenlifte 
ausgewechselt worden. So ist ein sicherer Betrieb dieser bei­
den Lifte möglich, bis diese durch zwei vertikale Lifte ersetzt 
werden.

Im 2022 standen noch kleinere Unterhalts- und Servicearbei­
ten wie z.B. Service Notlichtanlage, Service Feuerlöscher und 
Löschposten sowie der Service der Rauch- und Wärmeab­
zugsanlage auf dem Programm.

Wie bei den anderen Liegenschaften des Bezirks March wer­
den auch im Schulhaus in Lachen viele kleinere Reparatur- 
und Unterhaltsarbeiten durch das bestens ausgebildete Per­
sonal erledigt.

RESSORT TIEFBAU UND GEWÄSSER

Die letzten Jahre waren für alle herausfordernd und span­
nend zugleich. Die Pandemie, die Unwetter und die teilweise 
langen Lieferzeiten für Produkte machten unseren Alltag 
nicht wirklich einfacher. Das Ressort Tiefbau und Gewässer 
versucht, stets das Beste aus der Situation herauszuholen 
und der Bevölkerung höchste Qualität zu bieten. Gleichzeitig 
versuchen wir, unsere Umwelt zu schonen und die vorhan­
denen Ressourcen optimal einzusetzen. An dieser Stelle 
möchten wir für Ihr Verständnis und die Geduld danken.

Personelles
Das Werkhofteam wie das Bauverwaltungspersonal konnten 
mit viel Engagement die budgetierten Vorhaben und Arbei­
ten einhalten und zur Ausführung bringen. Leider mussten 
wir uns Anfang Mai von unserem langjährigen, sehr geschätz­
ten Mitarbeiter und Kollegen Werner Koller verabschieden; 
ein noch bis heute mit Trauer verbundenes Ereignis und ein 
viel zu früher Verlust für alle, die Werner kennenlernen durf­
ten. Auf diesem Weg möchten wir uns nochmals bei Werner 
Koller für alles bedanken und der ganzen Familie unsere ehr­
liche Anteilnahme aussprechen.

Baubehörde
Die Mitglieder der Baubehörde trafen sich 2022 zu neun Sit­
zungen, an denen 69 Traktanden diskutiert und abschlies­
sende Lösungen verfügt oder beantragt wurden.

1. TIEFBAU

Strassensanierungen
Neben den wiederkehrenden Arbeiten und Aufgaben konn­
ten alle budgetierten sowie 2021 angefangenen Projekte des 

Bezirks March termingerecht ausgeführt und abgeschlossen 
werden.

Dies betrifft:
• 	 die Belagserneuerung an der Bahnhofstrasse inkl. Trot­

toir zwischen SBB-Unterführung und der Schürwiesstras­
se in Wangen;

• 	 zwei Projekte an der Vorderbergstrasse in Galgenen, 
nämlich die Erneuerung Brücke inkl. Durchlass Aarbach 
sowie die Strassenstabilisierung unterhalb Gusöteli;

• 	 die Strassen- und Entwässerungssanierung der Eisenburg 
in Schübelbach, im Bereich Ruebrai;

• 	 den Deckbelagseinbau an der Etzelstrasse in Altendorf, 
im 2021 sanierten Bereich Taulenwald;

• 	 die Inbetriebnahme der Tunnelbeleuchtung im Stockerli­
tunnel zwischen Vorderthal und Innerthal im Frühling.

Dank gebührt den Bauunternehmungen und ihren Mitarbei­
tern, die 2022 für den Bezirk March tätig waren. Alle verstan­
den es, die Beschaffung von Materialien und die Ausfüh­
rungsarbeiten inkl. Kosten zeitgerecht nach Bauprogramm 
und im Rahmen der Vergabekosten einzuhalten.

Steinschlagschutz Ziggen, Innerthal
Bei der Seestrasse in Innerthal wurden im Bereich Ziggen 
bereits zum zweiten Mal die Steinschlagschutznetze durch 
entwurzelte Bäume infolge von Sturmböen stark beschädigt. 
Nach Rücksprache mit dem Fachbereich Naturgefahren des 
kantonalen Umweltdepartements wurden die defekten 
Schutzvorrichtungen komplett entfernt. Nach den ausge­
führten Sofortmassnahmen wird 2023 entschieden, wie das 
weitere Vorgehen in diesem Bereich zu erfolgen hat.

Regelmässiger Unterhalt
Der Bezirk March unterhält und saniert die Strassen, Kunst­
bauten, Bäche usw. nach nötigen Massnahmenkriterien und 
sicherheitsrelevanten Vorschriften. Nutzniesser sind alle, die 
in irgendeiner Art und Weise von diesen Anlagen Gebrauch 
machen, sei es motorisiert oder nicht. Leider wird dies selten 
so betrachtet und viel zu oft als selbstverständlich ange­
schaut. Dabei sollte es als selbstverständlich gelten, dass 
diese Bauten mit Sorgfalt genutzt werden, den Anlagen 
Sorge getragen wird und bei Unterhaltsarbeiten das nötige 
Verständnis entgegengebracht wird.

Bei allen Arbeiten, seien es Unterhalt, Neubauten oder bei 
Sanierungen, sind für direkt Betroffene momentane Ein­
schränkungen meist unumgänglich, werden aber so gering 
wie nur möglich gehalten.

Sachbeschädigungen
Leider kommt es wieder vermehrt vor, dass verschiedentli­
che Anlagen beschädigt werden. Bei Beschädigungen oder 
Schmierereien an öffentlichen Anlagen, Tunnelwänden, 
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Mauern, Brücken usw. wird bei der Kantonspolizei stets eine 
Anzeige gegen unbekannt eingereicht, die Täterschaft muss 
mit rechtlichen Folgen rechnen. Dies gilt natürlich auch bei 
Sachbeschädigung nach nicht gemeldeten Unfällen.

2. GEWÄSSER

Personalaufstockung Ressort Gewässer
Aus dem revidierten Wasserrechtsgesetz ergeben sich zu
sätzliche Aufgaben für die Bezirke, insbesondere betreffend 
die Renaturierung von Gewässern. Der Bezirksrat hat daher 
eine zusätzliche Stelle bewilligt. Per 1. Januar 2023 wurde 
Lars Nussbaumer als Sachbearbeiter / Projektleiter Gewäs­
ser eingestellt.

Hochwasserschutz Wägitaleraa Unterlauf
Der Bezirk March lässt am Unterlauf der Wägitaleraa im Ab- 
schnitt Siebnen (Untere Kreiselbrücke) bis Gross Aa (Brücke) 
die Hochwassersicherheit untersuchen. Im Vordergrund ste­
hen die Beurteilungen der Dammstabilität und der Abfluss­
kapazität. Diese Abklärungen sind dringlich, wie die beiden 
Hochwasserereignisse vom Sommer 2021 bestätigt haben. 
Längerfristig und als Strategie aus dem Handlungsbedarf 
Fliessgewässer des Kantons Schwyz steht eine Gesamtsanie­
rung der Wägitaleraa an. Geplant ist, dass diese spätestens 
zusammen mit der Neukonzessionierung des Kraftwerks 
Wägital erfolgt. Nach Ausschreibung wurden im Februar 
2022 die Ingenieurarbeiten für die Dammuntersuchungen 
an die Kissling und Zbinden AG, Bern, vergeben. Im Laufe 
des Jahres 2022 wurde die Wägitaleraa im betroffenen Peri­
meter neu vermessen sowie Baugrunduntersuchungen 
erstellt. Am 3. Juni 2022 hat zur Besprechung der Ziele des 
Hochwasserschutzprojekts eine Begehung mit Vertretern 
der betroffenen Gemeinden sowie der Genossamen statt­
gefunden. Erste Ergebnisse der Untersuchungen werden im 
Frühjahr 2023 erwartet.

Spreitenbach, Geschiebeablagerungsplatz Bisigwis
Der Spreitenbach, ein stark verbauter Wildbach, verfügt über 
ein beträchtliches Schadenpotenzial. Bereits bei häufigen 
Ereignissen kommt es zu Wasser- und Geschiebeaustritten 
auf dem Kegel des Spreitenbachs. Dafür verantwortlich sind 
Sohlenauflandungen oder Verklausungen an Brücken, wel­
che in der Folge zu Ausuferungen und Überflutungen führen 
können. Betroffen von diesen Prozessen sind auch Sied­
lungsgebiete, insbesondere der Dorfkern von Lachen. Nach 
Prüfung verschiedener Alternativen wurde der Bau eines 
Geschiebeablagerungsplatzes (GAP) in der Bisigwis vorgese­
hen. Ziel ist es, die überschüssigen Geschiebemengen bereits 
oberhalb des Siedlungsgebiets zurückzuhalten. Das Hoch­
wasserschutzprojekt der Wuhrkorporation Spreitenbach 
wurde öffentlich aufgelegt und das ordentliche Baubewilli­
gungsverfahren durchgeführt. Die wasserbaupolizeiliche 
Bewilligung des Bezirks March, der Gesamtentscheid des 

Amtes für Raumentwicklung (ARE) sowie die Baubewilligun­
gen der Gemeinde Galgenen und der Gemeinde Altendorf 
liegen vor. Die Startsitzung zum Hochwasserschutzprojekt 
hat am 2. Dezember 2022 stattgefunden.

Wägitaleraa, Schwall-Sunk-Regulierung
Die AG Kraftwerk Wägital (AKW) wurde vom Kanton Schwyz 
mit Verfügung vom 23. Juli 2018 dazu verpflichtet, ihre Anla­
gen gemäss den Anforderungen des revidierten Gewässer­
schutzgesetzes im Bereich Fischwanderung, Schwall-Sunk 
und Geschiebehaushalt im Unterlauf der Wägitaleraa zu 
sanieren. Auf Basis der in Auftrag gegebenen Studie zum 
ökologischen Entwicklungspotenzial hat die AKW einen Mass
nahmenkatalog erarbeitet. Das weitere Vorgehen wurde im 
Jahre 2022 an Koordinationssitzungen besprochen. Die 
bereinigten Berichte werden im Frühjahr 2023 zusammen 
mit den Massnahmen der laufenden Untersuchungen der 
Dammstabilität an das Bundesamt für Umwelt (BAFU) zur 
Anhörung zugestellt.

Wägitaleraa, Vorderthal, Niederwis, einmalige Geschie-
beentnahme durch den Bezirk March
Das Gebiet Niederwis in Vorderthal wurde im Sommer 2021 
vom Hochwasser der Wägitaleraa betroffen. Auf der linken 
Uferseite, ober- und unterhalb der Brücke, kam es in mehre­
ren Liegenschaften zu Sachschäden. Neuerliche Nieder­
schläge Anfang Juni 2022 liessen die Wägitaleraa wiederum 
bedrohlich anschwellen. Es fehlte nur wenig und das Wohn­
quartier wäre erneut überflutet worden. Nach Untersuchun­
gen der Hochwassersicherheit wurde festgestellt, dass eine 
einmalige Kiesentnahme von rund 150 m3 die Hochwasser­
gefahr im betroffenen Gebiet wesentlich reduziert. Nach 
Erhalt aller Bewilligungen wurde die Kiesentnahme im Okto­
ber 2022 ausgeführt.

Geschiebesammler Zusammenfluss Paulihofbach und 
Wägitaleraa, Vorderthal, Erteilung Rahmenbewilligung 
für Geschiebeentnahme
Beim Zusammenfluss des Paulihofbachs und der Wägitaler
aa bilden sich Geschiebeauflandungen aus, welche perio­
disch entfernt werden müssen. Die Geschiebeentnahmen 
erfolgen, um einer Gefährdung bei Hochwasser vorzubeu­
gen. Sollten bei einem Extremereignis grosse Geschiebe­
mengen liegen bleiben, kann dadurch der Wasserabfluss der 
Wägitaleraa stark beeinträchtigt werden. Zudem befindet 
sich unmittelbar bei der Ablagerungsstrecke die Brücke der 
Wägitalerstrasse. Mögliche Folgen eines solchen Aufstaus in 
der Wägitaleraa wären beidseitige Ausuferungen oberhalb 
der Brücke der Wägitalerstrasse sowie eine mögliche Gefähr­
dung der Brücke bzw. der Widerlager infolge Hinterspülung. 
Das Amt für Gewässer (AfG) sowie der Bezirk March haben 
der AG Kraftwerk Wägital die Rahmen-Bewilligung für eine 
Dauer von 10 Jahren erteilt. Im Oktober 2022 wurde insge­
samt 552 m3 Geschiebe entnommen.
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Hochwasserschutz Lindenhofbach, Siebnen
Die intensiven Niederschläge vom 25. Juli 2021 haben bei 
Liegenschaftseigentümern der Staldenstrasse in Siebnen 
infolge des starken Anschwellens des Lindenhofbaches gros­
se Schäden verursacht. Die bestehende Eindolung vermoch­
te das anfallende Wasser nicht aufzunehmen. Es kam zur 
Überflutung von mehreren Liegenschaften und erheblichen 
Sachschäden. Das Ressort Gewässer des Bezirks March hat 
im Sommer 2022 der Beffa Tognacca GmbH, Steinen, den 
Auftrag erteilt, eine Situationsanalyse für den Hochwasser­
schutz im erwähnten Gebiet vorzunehmen.

Gewässerstudie Tuggen
Der Bezirksrat March hat am 19. Oktober 2021 beschlossen, 
die Gewässerstudie Tuggen nach Möglichkeit innert fünf 
Jahren umzusetzen. Vorgängig der Projektierung muss durch 
die Gemeinde Tuggen die Planungszone festgelegt werden. 
Durch die Planungszone soll vermieden werden, dass die 
Realisierung der Massnahmen zum Hochwasserschutz im 
betroffenen Einzugsgebiet verunmöglicht wird. Mit Beschluss 
vom 28. September hat der Gemeinderat Tuggen die Pla­
nungszone «Blindenhof–Sand–Chlifeld–Schlüssel» aufgelegt. 
Der Erlass der Planungszone wurde im Amtsblatt am 7. Okto­
ber 2022 öffentlich publiziert. Während der Auflagefrist sind 
begründete Einsprachen eingegangen.

Ersterhebung Schutzbautenkataster Prozess Wasser
Im Auftrag des Bundesamts für Umwelt (BAFU) sind die Kan­
tone verpflichtet, einen Schutzbautenkataster des Prozesses 
Wasser (Hochwasser, Murgang) aufzubauen. Die Feldauf­
nahmen über die gesamten Fliessgewässer im Bezirk March 
wurden im Jahre 2022 durch die Marty Ingenieure AG weiter­
geführt und können voraussichtlich im Frühjahr 2023 abge­
schlossen werden. Die gesamte Dokumentation inklusive 
Datensatz wird von der Marty Ingenieure AG im Frühjahr 
2023 zur Überprüfung an die Niederer & Pozzi Umwelt AG 
und anschliessend an den Kanton übergeben. Das Projekt 
soll im Sommer 2023 abgeschlossen sein. Die Ersterhebung 
hat bis Ende des Jahres 2023 zu erfolgen.

Erteilung der wasserbaupolizeilichen Bewilligung 
durch den Bezirksrat March zu Unterhaltsmassnahmen 
der Linthebene-Melioration
Gemäss der Interkantonalen Vereinbarung betreffend die 
Melioration der Linthebene in den Kantonen Schwyz und 
St. Gallen obliegt der Linthebene-Melioration (LM) die Pflicht, 
die Gewässer im Beizugsgebiet sachgemäss zu unterhalten 
und schädliche Auswirkungen (Verklausungen, Auflandun­
gen usw.) auf die Wasserführung zu beheben. Das Amt für 
Gewässer (AfG) hat der Linthebene-Melioration die gewäs­
serschutzrechtliche und fischereirechtliche Bewilligung, der 
Bezirk March die wasserbaupolizeiliche Bewilligung für die 
Unterhaltsmassnahmen erteilt, befristet bis 31. Dezember 
2023.

Konzept Gewässer Bezirk March
Im Bezirk March stehen verschiedenste Herausforderungen 
im Bereich Hochwasserschutz- und Renaturierungsprojekte 
an. Um das gesetzliche Gebot der Gleichbehandlung inner­
halb des Bezirks zu gewährleisten, wären entsprechend der 
aktuellen Gesetzeslage kurz- bis mittelfristig neue Wuhrkor­
porationen zu gründen und allenfalls bestehende Wuhrperi­
meter anzupassen. Es stellt sich die Frage, ob das aktuell 
angewendete System mit Perimetern noch wirtschaftlich, 
zeitgemäss und zukunftsorientiert ist. Das Ressort Gewässer 
wurde im Januar 2022 vom Bezirksrat beauftragt, sich mit 
den anstehenden Fragen im Bereich Gewässer auseinander­
zusetzen und dem Bezirksrat einen Konzeptvorschlag für 
das weitere Vorgehen zu unterbreiten. Der Konzeptvorschlag 
liegt seit dem Frühjahr 2022 vor und wurde vom Bezirksrat 
genehmigt. Es hat sich gezeigt, dass innerhalb des geset
zlichen Rahmens die Möglichkeit besteht, dass künftig der 
Bezirk Aufgaben der Wuhrkorporationen übernehmen könn­
te. Bei Vorliegen erster Ergebnisse der Arbeitsgruppe des 
Bezirks Marchs bezüglich einer Neuorganisation werden die 
Gemeinden und Wuhrkorporationen voraussichtlich im 
Sommer 2023 weiter informiert und zur Stellungnahme ein­
geladen.

Abgeltungsmodell für landwirtschaftliche Nutzflächen 
bei Gewässerbauprojekten
Die Bezirke im Kanton Schwyz sind die Hoheitsträger über 
die fliessenden Gewässer. Sie sind die zuständige Behörde 
für die Revitalisierung der Fliessgewässer und begleiten die 
zuständigen Wuhrkorporationen bei der Erarbeitung und 
Ausführung von Hochwasserschutzprojekten. Zeitgemässe 
Wasserbauprojekte erfordern in der Regel mehr Fläche für 
das Gewässer. Oft ist deshalb Landwirtschaftsland betrof­
fen. Hier liegt ein grosses Konfliktpotenzial, welches die 
Realisierung von Hochwasserschutz- und Revitalisierungs­
projekten wesentlich erschweren kann. Aus diesem Grund 
haben die Bezirke des Kantons Schwyz unter Federführung 
des Bezirks Schwyz eine Arbeitsgruppe eingesetzt mit dem 
Ziel, ein gemeinsam abgestimmtes Vorgehen für den Einbe­
zug bzw. den Umgang mit der Landwirtschaft im Rahmen 
anstehender Wasserbauprojekte zu entwickeln. Unter Ein­
bezug des Büros Agrofutura wurde ein «Leitfaden Gewässer­
projekte und Landwirtschaft» sowie ein zugehöriges «Ab
geltungsmodell für landwirtschaftliche Nutzflächen bei 
Gewässerprojekten» erarbeitet. Der Entwurf des Leitfadens 
und des Abgeltungsmodells wurde den Bezirken zur Stel­
lungnahme zugesandt. Der Bezirksrat March befürwortet 
die Anwendung des Leitfadens als auch des Entschädigungs­
modells und erachtet diese als ausgewogen und sach
gerecht. Seitens Bezirk March wurden keine inhaltlichen 
Änderungswünsche angebracht. Die endgültige Fassung 
wurde von den Bezirken im Frühjahr 2023 verabschiedet.
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RESSORT INFORMATIK / ICT

ICT-Strategie Sek 1 March Schulen
Die 1:1 ICT-Strategie der Sek 1 March bedingt, dass die neu 
eintretenden Schülerinnen und Schülern ein persönliches 
Leihgerät (Hybridtablet) erhalten. Aufgrund der schwierigen 
Liefersituation gab es Verzögerungen, welche jedoch noch in 
den Sommerferien aufgefangen werden konnten. Die 430 
Geräte konnten somit termingerecht am ersten Schultag zur 
Verfügung gestellt werden.

Da die bisherigen Schülergeräte für das Schuljahr 2023/2024 
nicht mehr lieferbar sind, musste Ende Jahr eine Neuevalua­
tion erfolgen. Dabei haben wir in Zusammenarbeit mit der 
IT-Abteilung des Bezirks Höfe, mit der ein regelmässiger 
Erfahrungsaustausch stattfindet, ein aktuelles Hybridtablet 
(mit Touchbildschirm und Stifteingabe) evaluiert.

Schulverwaltungs-Software
Das ICT-Projektteam der Sek 1 March hat sich mit der weite­
ren Entwicklung der Schulverwaltungsapplikation auseinan­
dergesetzt. Dabei wurde beschlossen, das bisherige System 
abzulösen. Neu wird eine umfassende, webbasierte Lösung 
eingeführt, welche alle benötigten Module aus einer Hand 
enthält. Beim neuen System handelt es sich um die Schwei­
zer Schulmanagement-Software «Pupil». Der Kanton Schwyz 
hat sich bei seiner Ausschreibung für ein neues Bewertungs­
system ebenfalls für «Pupil» entschieden. Dadurch können 
wir eine Gesamtlösung mit einer zentralen Plattform für 
sämtliche Belange der Schulverwaltung einführen. Die Ein­
führung erfolgte schrittweise ab dem Herbst 2022.

Virtuelle Infrastruktur
Die virtuelle Infrastruktur der beiden Domänen (Sek 1 und 
Bezirk) bildet die Basis für den Betrieb der virtuellen Server 
und Desktops. Die entsprechende Virtualisierungsplattform 
wurde rundum erneuert und auf den neuesten Stand gebracht.

Ebenfalls wurden verschiedene virtuelle Server durch die 
jeweils aktuellen Versionen abgelöst. Dabei wurden auch die 
Server für das Konkursamt und für das Bezirksgericht in 
Bezug auf Betriebssystem und Fachapplikation up to date 
gebracht.

Ebenfalls wurden die beiden Mailserver (Exchange) aktuali­
siert und migriert. Im Schulumfeld wurden neue Datenser­
ver aufgebaut für die Ablage von Benutzerdaten.

Sicherheit IT-Infrastruktur
Die digitale Angriffsfläche wächst rasant und macht es 
immer schwieriger, sich vor fortgeschrittenen Bedrohungen 
zu schützen. Die Sicherheit der gesamten IT-Infrastruktur ist 
ein zentrales Anliegen der IT-Abteilung. Deshalb wurden wie­
derum verschiedene Massnahmen festgelegt und umgesetzt. 

Unter anderem wurde eine demilitarisierte Zone (DMZ) für 
die Isolierung von extern zugänglichen Servern definiert 
(Maildienste, Terminaldienste, externer Zugriff auf die virtu­
ellen Desktops usw.). Für die Analyse und Überwachung von 
Angriffen von aussen wurde mit einem speziellen Analyzer, 
welcher abgestimmt ist auf unsere Firewall, ein leistungs­
starkes Werkzeug eingeführt. Mit Security Fabric-Analysen 
und Automatisierung wird damit eine bessere Erkennung 
und Reaktion auf Cyberrisiken ermöglicht.

Management Netzwerkkomponenten
Mit der zunehmenden Komplexität der Netzwerkverwaltung 
steigen auch die Risiken, die mit gefährdeten Datenströmen 
einhergehen. Neu wurde für die Konfiguration, Überwa­
chung und Sicherung der Netzwerkkomponenten ein zentra­
les Werkzeug evaluiert und eingeführt. Dabei handelt es sich 
um eine Management-Center-Lösung für die Verwaltung von 
kabelgebundenen und kabellosen Netzwerken.

Internes Alarmierungssystem
Im Rahmen der Arbeitsgruppe «Arbeitssicherheit- und Ge
sundheitsschutz» wurde für die Bezirksverwaltung ein drahtlo­
ses Alarmierungssystem aufgebaut, welches ein rasches Reagie­
ren auf interne Bedrohungen auf jeder Etage ermöglicht. Ziel 
des Systems ist es, auf eine einfache Art einen akustischen und 
optischen Alarm auszulösen. Dabei wurde auf den betroffe­
nen Stockwerken mindestens ein Alarmgeber sowie ein oder 
mehrere Taster für die Auslösung des Alarmes installiert.

BEZIRKSGERICHT

Beim Bezirksgericht March sind 2022 1’433 Fälle eingegangen, 
die Pendenzen aus dem Vorjahr beliefen sich auf 275 Fälle. 
Erledigt wurden im letzten Jahr 1’393 Fälle; per 31.12.2022 
waren somit 315 Fälle hängig. Eine detaillierte Geschäfts­
übersicht sowie Angaben über die Verfahrensdauer und 
Erledigungsarten der einzelnen Fälle können dem Rechen­
schaftsbericht des Kantonsgerichts Schwyz 2022 entnom­
men werden.

Im Berichtsjahr wurden im Rahmen der unentgeltlichen 
Rechtspflege Fr. 204’605.40 an die unentgeltlichen Rechts­
vertreter ausbezahlt. Überdies resultierten bei den Gerichts­
gebühren aufgrund der Gewährung der unentgeltlichen Pro­
zessführung Mindereinnahmen von Fr. 52’250.00.

ERBSCHAFTSAMT

Das Erbschaftsamt March ist die zuständige Behörde für 
Sicherungsmassregeln in Nachlassangelegenheiten und führt 
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die Steuerinventarisationen im Auftrag der kantonalen Steu­
erverwaltung Schwyz durch. Des Weiteren erledigt das Erb­
schaftsamt die Sachbearbeitung im Zusammenhang mit der 
Eröffnung von Verfügungen von Todes wegen, Ausstellung 
von Erbbescheinigungen und Vormerkung von Erbausschla­
gungen zuhanden des dafür zuständigen Einzelrichters am 
Bezirksgericht March.

Im Jahr 2022 ereigneten sich 340 Todesfälle von Einwohnern 
mit gesetzlichem Wohnsitz im Bezirk March. Es wurden in 
dieser Berichtsperiode 148 Verfügungen von Todes wegen 
eröffnet, 281 Erbbescheinigungen ausgestellt und 37 Erb­
ausschlagungen verfügt. Folgende Zahlen wies das Jahr 2021 
aus: 136 Eröffnungen von Verfügungen von Todes wegen, 
295 Erbbescheinigungen und 35 Erbausschlagungen. Im Jahr 
2022 wurde im Gegensatz zum Vorjahr, in dem zwei öffent
liche Inventare beantragt wurden, kein öffentliches Inventar 
verlangt.

Im Vergleich zu früheren Berichtsperioden eröffnete der Ein­
zelrichter im Jahr 2022 am meisten Verfügungen von Todes 
wegen, was darauf zurückzuführen ist, dass immer mehr 
Personen eine Verfügung von Todes wegen errichten. Auch 
war es öfters notwendig, eine Erbschaftsverwaltung anzu­
ordnen.

SCHLICHTUNGSBEHÖRDE IN MIETSACHEN

Geschäftsgang:	 2022	 2021	 2020	 2019	 2018
Pendente Fälle aus dem Vorjahr	 21	 18	 17	 22	 41
Neueingänge	 69	 67	 98	 82	 62
Erledigungen	 80	 64	 97	 87	 81

Pendente Fälle Ende Jahr	 10	 21	 18	 17	 22

Erledigungen:
Einigung	 64	 46	 69	 67	 54
Feststellung der Nichteinigung	 4	 4	 7	 5	 8
Annahme des Urteilsvorschlags	 5	 4	 5	 4	 6
Erteilung der Klagebewilligung	 1	 1	 0	 0	 3
Entscheid	 2	 0	 3	 0	 2
Anderweitige Erledigung	 4	 9	 13	 11	 8

Total Erledigungen	 80	 64	 97	 87	 81

NOTARIAT, GRUNDBUCHAMT UND KONKURSAMT

1. NOTARIAT UND GRUNDBUCHAMT

1) 	 Anzahl Geschäfte

2022	 2021	 2020	 2019	 2018

3’428	 3’663	 3’376	 2’923	 2’596

In diesen Zahlen sind nebst den Grundbuchgeschäften auch 
Beurkundungen in den Bereichen Gesellschaftsrecht, Ehe- 
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und Erbrecht sowie Bürgschaften enthalten; nicht inbegrif­
fen sind Beglaubigungen von Unterschriften und Dokumen­
ten sowie die ausgestellten Grundbuchauszüge.

2)	 Umfang (Werte in CHF)

Handänderungen:

2022	 2021	 2020	 2019	 2018

601’839’425	 631’783’526	 793’990’066	 700’467’799	 522’973’247

Grundpfandrechte (Neuerrichtungen und Erhöhungen):

2022	 2021	 2020	 2019	 2018

543’212’092	 392’009’024	 430’819’497	 468’932’263	 379’486’752

3)	 Gebühreneinnahmen:

2022	 2021	 2020	 2019	 2018

2’737’032	 2’974’414	 3’020’658	 3’045’902	 2’705’769

2. GRUNDBUCHBEREINIGUNG / 
INFORMATIKGRUNDBUCH

Stand per	 Anzahl Grundstücke:

31.12.2022	 (Liegenschaften, Stockwerk-, Miteigentums-

	 und Baurechtsgrundstücke)

	 Total	 davon bereinigt	 davon im Infor-

			   matikgrundbuch

Altendorf	 5’051	 4’649	 5’051

Galgenen	 3’177	 3’177	 3’177

Innerthal	 268	 0	 268

Lachen	 5’484	 5’484	 5’484

Reichenburg	 2’516	 1’262	 2’516

Schübelbach	 6’143	 547	 6’143

Tuggen	 1’955	 1’548	 1’943

Vorderthal	 731	 0	 731

Wangen	 3’680	 3’680	 3’680

Total 	 29’005	 20’347	 29’005

Grundbuchbereinigung
In der Gemeinde Altendorf wurde der Bereinigungskreis XIX 
umfassend die Grundbuchpläne 6 (Teil), 7 (Teil), 46 und 48 
(Teil) mit insgesamt 91 Grundstücken bearbeitet und per 
1. Januar 2023 ins eidgenössische Grundbuch überführt.

Im Weiteren wurden die Grundstücke der Grundbuchpläne 
6–11, 16, 44 und 48 bearbeitet.

In der Gemeinde Reichenburg wurden die Grundbuchpläne 
1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10, 14, 16, 17, 18 und 20 parallel bearbeitet.

Die Grenzgrundstücke zum Kanton Glarus wurden ins eid­
genössische Grundbuch überführt (Teil der Pläne 1 und 2). 
Weiter wurden die Pläne 9, 10, 17, 19 und 20 aufgelegt, 
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wovon die Pläne 9, 10 und 19 mit total 805 Grundstücken ins 
eidgenössische Grundbuch überführt werden konnten.

In der Gemeinde Vorderthal wurden im vergangenen Jahr 
die Grundbuchpläne 1 und 2 bearbeitet. In der Gemeinde 
Innerthal wurden erste Vorbereitungsarbeiten getätigt.

Die Zuständigkeit für die Grundbuchbereinigung in den bei­
den Gemeinden Schübelbach und Tuggen liegt seit dem 
1. Januar 2022 beim Grundbuchamt March. Hierfür mussten 
neue Stellen geschaffen und entsprechendes Personal ein­
gestellt werden.

In der Gemeinde Tuggen wurden im Jahre 2022 die Grund­
buchpläne 3, 4 und 5 bearbeitet. In Schübelbach waren es 
die Grundbuchpläne 17, 30, 38 und 39, wovon Plan 17 mit 
insgesamt 65 Grundstücken per 1. Januar 2023 ins eidgenös­
sische Grundbuch überführt werden konnte.

Informatikgrundbuch
Die Überführung des Papier-Grundbuches in das elektroni­
sche Grundbuchsystem «TERRIS» konnte im Jahr 2022 abge­
schlossen werden. Somit sind nun sämtliche Grundstücke im 
Grundbuchkreis March elektronisch erfasst.

3. KONKURSAMT MARCH

	 2022	 2021	 2020	 2019	 2018

Konkurseröffnungen	 81	 71	 49	 81	 82

abgeschlossene Konkursverfahren	 73	 73	 72	 66	 65

laufende Konkursverfahren 

per 31.12.	 53	 45	 47	 70	 55
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PRÜFUNGSBERICHT UND ANTRAG  
DER RECHNUNGSPRÜFUNGSKOMMISSION  
DES BEZIRKS MARCH 
BETREFFEND JAHRESRECHNUNG 2022

Sehr geehrte Stimmbürgerin 
Sehr geehrter Stimmbürger

Als Rechnungsprüfungskommission haben wir gemäss §§ 50 
und 51 den Auftrag gemäss dem Finanzhaushaltsgesetz für 
die Bezirke und Gemeinden die Buchführung und die Jahres­
rechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung, Investitionsrechnung, 
Geldflussrechnung und Anhang) sowie die Existenz des 
Internen Kontrollsystems für das Rechnungsjahr 2022 zu 
prüfen.

Für die Jahresrechnung inklusive Internes Kontrollsystem ist 
der Bezirksrat verantwortlich, während unsere Aufgabe 
darin besteht, diese zu prüfen.

Unsere Prüfung erfolgte nach dem gesetzlichen Auftrag. Die 
Prüfung wurde so geplant und durchgeführt, dass wesent
liche Fehlaussagen in den Jahresrechnungen mit angemes­
sener Sicherheit erkannt werden. Wir prüften die Posten und 
Ausgaben der Jahresrechnungen mittels Analysen und Erhe­
bungen auf der Basis von Stichproben. Ferner beurteilten 
wir die Anwendung der massgebenden Rechnungslegungs­
grundsätze, die wesentlichen Bewertungsunterschiede so
wie die Darstellung der Jahresrechnungen als Ganzes. Das 
Interne Kontrollsystem fehlt und konnte nicht überprüft 
werden. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prüfung eine 
ausreichende Grundlage für unser Urteil bildet.

Gemäss unserer Beurteilung entsprechen die Buchführung, 
die Jahresrechnungen und die Nachtragskredite den gesetz­
lichen Bestimmungen.

Die gemäss § 8 der Finanzhaushaltsverordnung für die Bezir­
ke und Gemeinden geforderte Existenz eines Internen Kont­
rollsystems können wir derzeit nicht bestätigen. Der Bezirks­
rat sieht die Umsetzung bis 31.12.2024 vor.

Wir beantragen, die vorliegende Jahresrechnung mit einem 
Ertragsüberschuss von Fr. 5’087’016 und Nettoinvestitionen 
von Fr. 6’457’448 zu genehmigen.

Lachen, 14. März 2023

Die Rechnungsprüfungskommission des Bezirks March
Urs Eigenmann, Reichenburg, Präsident
Lukas-Fritz Hüppin, Nuolen, Vize-Präsident
Thomas Kotur, Wangen, Aktuar
Hans Bütikofer, Lachen
Fabio Beetschen, Lachen



21

ÜBERBLICK JAHRESRECHNUNG 2022

GESAMTÜBERSICHT 
Erfolgsrechnung

Total betrieblicher Aufwand	 40’295’341	 43’320’934	 40’086’774

Total betrieblicher Ertrag	 –45’333’086	 –42’804’840	 –48’246’800

Ergebnis aus betrieblicher Tätigkeit	 –5’037’745	 516’094	 –8’160’026

Finanzaufwand	 108’000	 140’300	 132’146

Finanzertrag	 –157’271	 –111’400	 –133’480

Ergebnis aus Finanzierung	 –49’271	 28’900	 –1’334

	Operatives Ergebnis	 –5’087’016	 544’994	 –8’161’360

Ausserordentlicher Aufwand

Ausserordentlicher Ertrag

Ausserordentliches Ergebnis	 0	 0	 0

Gesamtergebnis Erfolgsrechnung	 –5’087’016	 544’994	 –8’161’360

Total Aufwand	 40’403’341	 43’461’234	 40’218’920

Total Ertrag	 –45’490’357	 –42’916’240	 –48’380’280

Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021

GESAMTÜBERSICHT 
Investitionsrechnung

Total Investitionsausgaben	 6’732’993	 8’480’000	 4’227’462

Total Investitionseinnahmen	 –275’545	 –150’000	 –166’996

Nettoinvestition	 6’457’448	 8’330’000	 4’060’465

Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021

(+): Aufwand, Defizit, Verschlechterung          (–): Ertrag, Überschuss, Verbesserung          Zahlen können Rundungsdifferenzen aufweisen
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NACHKREDITE ZUR GENEHMIGUNG

Rechnung

 2022

Budget 

2022

Nachtrags-

kredite

Kurzbegründung

NACHTRAGSKREDITE
Nach Funktion und Arten

		  Erfolgsrechnung

	 1408	 Konkursamt				  

	 31	 Sachaufwand	 31’150	 26’750	 4’400	 Portokosten irrtümlich in der Funktion 1401  

budgetiert.

	 2170	 Sek 1 March Lachen				  

	 33	 Abschreibungen	 581’700	 551’000	 30’700	 Abschreibungen zu tief vorangeschlagen

	 2171	 Sek 1 March Siebnen				  

	 31	 Sachaufwand	 591’852	 563’850	 28’002	 Höhere Heizkosten zufolge Gaspreisentwicklung

	 2172	 Sek 1 March Buttikon				  

	 33	 Sachaufwand	 530’030	 513’400	 16’630	 Höhere Heizkosten zufolge Gaspreisentwicklung

	 2180	 Tagesbetreuung				  

	 31	 Sachaufwand	 21’139	 18’200	 2’939	 Grösserer Aufwand für die täglichen Lieferungen, 

Webshop und Administration des Mittagstisches

	 8130	 Viehausstellung				  

	 36	 Transferaufwand	 7’000	 5’500	 1’500	 Beitrag irrtümlich unter 31 Sachaufwand budgetiert

	 9690	 Finanzvermögen				  

	 34	 Finanzaufwand	 1’966	 0	 1’966	 Negativzinsen

						    

						    

		  TOTAL NACHKREDITE

		  ERFOLGSRECHNUNG 2022			   86’137	

						    

		

				  

		  Investitionsrechnung				  

	 2171	 Sek 1 March Siebnen				  

	 50	 Sachanlagen	 324’074	 310’000	 14’074	 Bei der Heizungsumstellung auf Fernwärme 

entstanden Mehrkosten für die Sekundärseite  

betr. Schlammabscheider

						    

		  TOTAL NACHKREDITE 

		  INVESTITIONSRECHNUNG 2022			   14’074	

Fehlt für eine Ausgabe ein Voranschlagskredit oder reicht 
dieser nicht aus, ist vor dem Eingehen neuer Verpflichtungen 
ein Nachtragskredit einzuholen. Hat der Aufschub einer Aus­
gabe gewichtige Nachteile zur Folge, darf der Bezirksrat 
anordnen, dass der Nachtragskredit vorzeitig beansprucht 

wird. Massgebend ist das Verfahren für den Voranschlag 
(§ 12 FHG-BG).

Folgende Nachtragskredite werden der Bezirksversamm­
lung zur Genehmigung unterbreitet:
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KREDITÜBERSCHREITUNGEN ZUR INFORMATION

Rechnung

 2022

Budget

 2022

Kreditüber-

schreitung

Kurzbegründung

KREDITÜBERSCHREITUNGEN 
Nach Funktion und Arten

		  Erfolgsrechnung

	 290	 Friedeck				  

	 30	 Personalaufwand	 62’669	 62’150	 519	 Bildung Rückstellungen Ferien und Überstunden

	 1407	 Grundbuchbereinigung				  

	 30	 Personalaufwand	 1’092’989	 806’700	 286’289	 Höhere Personalkosten zufolge Integration der 

Grundbuchbereinigung Schübelbach und Tuggen. 

Diesen Mehrausgaben stehen Minderkosten beim 

Sachaufwand und höhere Transfererträge gegen­

über.

	 2130	 Sekundarstufe I				  

	 36	 Transferaufwand	 158’671	 101’600	 57’071	 Spitalbeschulungen und auswärtige Schulkosten

	 2170	 Sek 1 March Lachen				  

	 30	 Personalaufwand	 378’059	 345’200	 32’859	 Aufwand für Überbrückungsrente wird für die 

gesamte Laufzeit im Jahr der Pensionierung belastet

	 2180	 Tagesbetreuung				  

	 30	 Personalaufwand	 51’880	 46’700	 5’180	 Geleistete Mehrstunden für den Mittagstisch an  

der Sek 1 March

	 5440	 Jugendförderung March				  

	 31	 Sachaufwand	 102’073	 84’300	 17’773	 Diesen zusätzlichen Ausgaben (v.a. im Zusammen­

hang mit dem Quartiertreff in Siebnen) stehen

	 36	 Transferaufwand	 4’093	 3’800	 293	 entsprechende Erträge gegenüber.

	 7410	 Gewässer				  

	 30	 Personalaufwand	 234’382	 228’200	 6’182	 Bildung Rückstellungen Ferien und Überstunden

						    

	 	 TOTAL KREDITÜBERSCHREITUNGEN 

		  ERFOLGSRECHNUNG 2022			   406’165	

						    

		
				  

		  Investitionsrechnung				  

	 6150	 Etzelstrasse Sanierung Haus 72–82				  

	 501	 Strassen / Verkehrswege	 106’218	 100’000	 6’218	 Unwetterbedingte Verzögerung resp. Vollendung  

im 2022. Gesamtprojekt im Rahmen des eingestellten 

Gesamtbudgetbetrages

		  TOTAL KREDITÜBERSCHREITUNGEN

		  INVESTITIONSRECHNUNG 2022			   6’218	

						    

Ein Nachtragskredit ist nicht erforderlich bei Kreditüber­
schreitungen für:
a)	 zwingende Ausgaben, die durch einen Rechtssatz des 

Bundes, des Kantons, des Bezirks oder der Gemeinde 
gebunden sind;

b)	 die finanziellen Auswirkungen eines Gerichtsentscheides;
c)	 Notausgaben zur Gefahrenabwehr oder zur unaufschieb­

baren Schadensbehebung;

d)	 Ausgaben, denen im selben Rechnungsjahr für denselben 
Zweck bestimmte Mehreinnahmen in mindestens glei­
cher Höhe gegenüberstehen;

e)	 Ausgaben, für die eine Ausgabenbewilligung der Stimm­
berechtigten vorliegt (§ 13 FHG-BG).

Folgende Kreditüberschreitungen benötigen also keine 
Nachtragskredite und haben lediglich Informationscharak­
ter:
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	 30	 Personalaufwand	 26’259’687	 26’954’581	 25’777’247

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 6’356’159	 7’844’631	 6’744’323

	 33	 Abschreibungen Verwaltungsvermögen	 2’905’800	 2’929’400	 2’564’800

	 35	 Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen	 0	 0	 0

	 36	 Transferaufwand	 4’753’895	 5’532’022	 4’964’905

	 37	 Durchlaufende Beiträge	 0	 0	 0

	 39	 Interne Verrechnungen	 19’800	 60’300	 35’500

	 90	 Abschluss Spezialfinanzierung und Fonds im Eigenkapital	 0	 0	 0

		  Total Betrieblicher Aufwand	 40’295’341	 43’320’934	 40’086’774

	 40	 Fiskalertrag	 –34’491’017	 –32’083’000	 –36’631’205

	 41	 Regalien und Konzessionen	 –1’654’381	 –1’770’000	 –2’125’638

	 42	 Entgelte	 –4’064’872	 –4’055’240	 –4’580’348

	 43	 Verschiedene Erträge	 –53’706	 0	 0

	 45	 Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierungen	 0	 0	 0

	 46	 Transferertrag	 –5’049’309	 –4’836’300	 –4’874’108

	 0	 Durchlaufende Beiträge	 0	 0	 0

	 0	 Interne Verrechnungen	 –19’800	 –60’300	 –35’500

		  Total betrieblicher Ertrag	 –45’333’086	 –42’804’840	 –48’246’800

		  Ergebnis aus betrieblicher Tätigkeit	 –5’037’745	 516’094	 –8’160’026

	 34	 Finanzaufwand	 108’000	 140’300	 132’146

	 44	 Finanzertrag	 –157’271	 –111’400	 –133’480

		  Ergebnis aus Finanzierung	 –49’271	 28’900	 –1’334

		  OPERATIVES ERGEBNIS	 –5’087’016	 544’994	 –8’161’360

	 38	 Ausserordentlicher Aufwand

	 48	 Ausserordentlicher Ertrag

		  AUSSERORDENTLICHES ERGEBNIS	 0	 0	 0

		  GESAMTERGEBNIS ERFOLGSRECHNUNG	 –5’087’016	 544’994	 –8’161’360

		  Total Aufwand	 40’403’341	 43’461’234	 40’218’920

		  Total Ertrag	 –45’490’357	 –42’916’240	 –48’380’280

Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021

GESTUFTER ERFOLGSAUSWEIS

(+): Aufwand, Defizit, Verschlechterung          (–): Ertrag, Überschuss, Verbesserung          Zahlen können Rundungsdifferenzen aufweisen
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	 0	 Allgemeine Verwaltung	 2’548’156	 2’780’320	 2’479’324

	 1	 Öffentliche Ordnung und Sicherheit	 2’156’517	 2’809’831	 2’292’656

	 2	 Bildung	 21’338’197	 22’176’071	 20’324’436

	 3	 Kultur, Sport und Freizeit	 170’809	 222’500	 104’105

	 4	 Gesundheit	 123’882	 508’200	 286’784

	 5	 Soziale Sicherheit	 451’864	 483’000	 445’5811

	 6	 Verkehr	 2’995’977	 3’805’222	 2’987’843

	 7	 Umweltschutz und Raumordnung	 267’937	 425’900	 490’799

	 8	 Volkswirtschaft	 125’570	 153’700	 81’04	

	 9	 Finanzen und Steuern	 –35’265’925	 –32’819’750	 –37’653’933

		  Aufwandüberschuss		  544’994	

		  Ertragsüberschuss (–)	 –5’087’016		  –8’161’360

Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021

NACH FUNKTIONEN

(+): Aufwand, Defizit, Verschlechterung          (–): Ertrag, Überschuss, Verbesserung          Zahlen können Rundungsdifferenzen aufweisen
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NACH FUNKTION UND ARTEN

		  Erfolgsrechnung	 –5’087’016	 544’994	 –8’161’360

	 0	 ALLGEMEINE VERWALTUNG	 2’548’156	 2’780’320	 2’479’324

	 0110	 Legislative / Bezirksversammlung	 94’432	 110’700	 86’641

	 30	 Personalaufwand	 9’117	 9’350	 6’446

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 85’315	 101’350	 80’195

	 0120	 Exekutive / Bezirksbehörde	 360’997	 418’700	 349’916

	 30	 Personalaufwand	 284’427	 295’800	 282’513

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 77’646	 122’900	 67’404

	 42	 Entgelte	 –1’076		

	 0220	 Bezirksverwaltung	 1’157’666	 1’228’600	 1’163’883

	 30	 Personalaufwand	 1’180’165	 1’230’900	 1’150’650

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 108’219	 153’200	 119’752

	 42	 Entgelte	 –15’632		  –18’688

	 46	 Transferertrag	 –115’086	 –155’500	 –87’832

	 0221	 Bauverwaltung	 380’353	 405’450	 377’879

	 30	 Personalaufwand	 350’151	 360’600	 335’909

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 30’493	 44’850	 42’056

	 42	 Entgelte	 –290		  –86

	 0290	 Friedeck	 435’764	 483’670	 385’712

	 30	 Personalaufwand	 62’669	 62’150	 51’569

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 218’055	 261’720	 178’951

	 33	 Abschreibungen Verwaltungsvermögen	 153’200	 154’000	 153’300

	 39	 Interne Verrechnungen	 1’900	 5’800	 3’400

	 42	 Entgelte	 –60		  –1’508

	 0291	 Rathaus	 118’944	 133’200	 115’293

	 30	 Personalaufwand	 17’478	 18’300	 16’827

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 48’036	 58’800	 46’095

	 33	 Abschreibungen Verwaltungsvermögen	 53’300	 54’000	 53’400

	 39	 Interne Verrechnungen	 700	 2’100	 1’200

	 42	 Entgelte	 –120		  –2’079

	 44	 Finanzertrag	 –450		  –150

	 1	 ÖFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT	 2’156’517	 2’809’831	 2’292’656

	 1202	 Bezirksgericht	 1’077’423	 1’304’900	 1’013’000

	 30	 Personalaufwand	 1’659’760	 1’715’600	 1’613’403

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 232’876	 437’800	 221’811

	 36	 Transferaufwand	 800	 1’500	 800

	 42	 Entgelte	 –816’013	 –850’000	 –823’015

	 1400	 Unentgeltliche Rechtspflege	 104’268	 210’000	 134’412

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 256’855	 300’000	 252’590

	 42	 Entgelte	 –152’587	 –90’000	 –118’178
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	 1401	 Notariat, Grundbuchamt	 27’867	 295’531	 191’630

	 30	 Personalaufwand	 2’299’137	 2’578’581	 2’592’693

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 266’455	 316’950	 362’528

	 42	 Entgelte	 –2’537’725	 –2’600’000	 –2’763’591

	 1402	 Mietwesen Schlichtungsstelle	 101’876	 138’700	 103’947

	 30	 Personalaufwand	 88’469	 121’400	 92’518

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 13’510	 17’300	 11’429

	 42	 Entgelte	 –102		

	 1404	 Erbschaftsamt	 140’648	 162’100	 161’728

	 30	 Personalaufwand	 150’516	 158’900	 158’655

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 60’978	 70’200	 77’876

	 42	 Entgelte	 –70’846	 –67’000	 –74’803

	 1407	 Grundbuchbereinigung	 393’795	 419’750	 440’210

	 30	 Personalaufwand	 1’092’989	 806’700	 741’606

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 134’701	 235’050	 243’720

	 42	 Entgelte	 –1’645		

	 46	 Transferertrag	 –832’250	 –622’000	 –545’115

	 1408	 Konkursamt	 310’640	 278’850	 247’729

	 30	 Personalaufwand	 481’934	 502’100	 438’970

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 31’150	 26’750	 19’604

	 42	 Entgelte	 –202’444	 –250’000	 –210’846

	 2	 BILDUNG	 21’338’197	 22’176’071	 20’324’436

	 2130	 Sekundarstufe I	 14’222’393	 14’754’140	 13’511’255

	 30	 Personalaufwand	 15’024’113	 15’303’500	 14’576’064

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 1’854’618	 2’152’480	 1’622’075

	 33	 Abschreibungen Verwaltungsvermögen	 124’700	 126’600	 44’700

	 36	 Transferaufwand	 158’671	 101’600	 126’334

	 42	 Entgelte	 –185’730	 –176’040	 –146’217

	 46	 Transferertrag	 –2’753’980	 –2’754’000	 –2’711’700

	 2170	 Sek 1 March Lachen (Schulliegenschaft)	 1’590’681	 1’559’400	 1’356’577

	 30	 Personalaufwand	 378’059	 345’200	 312’350

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 646’394	 676’200	 568’367

	 33	 Abschreibungen Verwaltungsvermögen *	 581’700	 517’000	 479’100

	 39	 Interne Verrechnungen	 7’600	 23’000	 13’600

	 42	 Entgelte	 –21’721		  –16’739

	 44	 Finanzertrag	 –1’350	 –2’000	 –100

	 2171	 Sek 1 March Siebnen (Schulliegenschaft)	 1’223’210	 1’280’950	 1’252’017

	 30	 Personalaufwand	 314’173	 381’900	 356’823

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 591’852	 563’850	 599’302

	 33	 Abschreibungen Verwaltungsvermögen	 391’300	 396’300	 378’400

	 39	 Interne Verrechnungen	 2’500	 7’500	 4’400

	 42	 Entgelte	 –644	 –500	 –21’371

	 44	 Finanzertrag	 –75’972	 –68’100	 –65’537

Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
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	 2172	 Sek 1 March Buttikon (Schulliegenschaft)	 1’556’761	 1’664’700	 1’624’665

	 30	 Personalaufwand	 281’605	 357’700	 352’946

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 530’030	 513’400	 788’810

	 33	 Abschreibungen Verwaltungsvermögen	 791’200	 796’200	 779’300

	 39	 Interne Verrechnungen	 3’200	 9’900	 5’800

	 42	 Entgelte	 –6’186	 –500	 –300’191

	 43	 Verschiedene Erträge	 –11’413		

	 44	 Finanzertrag	 –31’675	 –12’000	 –2’001

	 2180	 Tagesbetreuung	 72’974	 64’900	 49’045

	 30	 Personalaufwand	 51’880	 46’700	 40’809

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 21’139	 18’200	 31’732

	 42	 Entgelte	 –45		  –23’496

	 2190	 Schulleitung, Schulverwaltung	 1’151’498	 1’264’781	 1’152’865

	 30	 Personalaufwand	 1’301’134	 1’369’800	 1’309’498

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 108’279	 178’581	 121’808

	 42	 Entgelte	 –6’607	 –3’000	 –9’213

	 46	 Transferertrag	 –251’308	 –280’600	 –269’228

	 2191	 Schuldienste	 393’103	 423’300	 401’260

	 30	 Personalaufwand	 254’110	 278’100	 274’007

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 140’029	 145’200	 131’899

	 42	 Entgelte	 –1’036		  –2’145

	 46	 Transferertrag			   –2’500

	 2200	 Sonderschulen	 1’127’578	 1’163’900	 976’753

	 36	 Transferaufwand	 1’127’578	 1’163’900	 976’753

	 3	 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT	 170’809	 222’500	 104’105

	 3110	 Museen und bildende Kunst	 55’099	 64’500	 45’111

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 7’539	 11’500	 5’751

	 36	 Transferaufwand	 47’560	 53’000	 39’360

	 3120	 Denkmalpflege und Heimatschutz	 75’000	 75’000	 0

	 36	 Transferaufwand	 75’000	 75’000	

	 3410	 Sport	 23’070	 55’000	 50’870

	 36	 Transferaufwand	 23’070	 55’000	 50’870

	 3420	 Freizeit	 17’640	 28’000	 8’124

	 36	 Transferaufwand	 17’640	 28’000	 8’124

	 4	 GESUNDHEIT	 123’882	 508’200	 286’784

	 4210	 Ambulante Krankenpflege	 10’000	 10’000	 10’000

	 36	 Transferaufwand	 10’000	 10’000	 10’000

	 4220	 Rettungsdienste	 70’260	 450’000	 232’729

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand			   3’345

	 36	 Transferaufwand	 70’260	 450’000	 229’384
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	 4330	 Schulgesundheitsdienst	 23’680	 27’000	 23’695

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 23’680	 27’000	 23’695

	 4900	 Bezirksarzt	 19’942	 21’200	 20’360

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 19’942	 21’200	 20’360

	 5	 SOZIALE SICHERHEIT	 451’864	 483’000	 445’581

	 5350	 Leistungen an das Alter	 93’576	 116’700	 104’145

	 30	 Personalaufwand	 2’910	 5’700	 2’749

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand		  1’000	

	 36	 Transferaufwand	 90’666	 110’000	 101’396

	 5440	 Jugendförderung March	 311’188	 318’700	 294’336

	 30	 Personalaufwand	 283’807	 290’600	 255’574

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 102’073	 84’300	 85’143

	 36	 Transferaufwand	 4’093	 3’800	 6’139

	 42	 Entgelte	 –12’497	 –4’500	 –4’530

	 43	 Verschiedene Erträge	 –1’663		

	 46	 Transferertrag	 –64’626	 –55’500	 –47’990

	 5450	 Leistungen an Familien	 40’600	 40’600	 40’600

	 36	 Transferaufwand	 40’600	 40’600	 40’600

	 5790	 Fürsorge	 6’500	 7’000	 6’500

	 36	 Transferaufwand	 6’500	 7’000	 6’500

	 6	 VERKEHR	 2’995’977	 3’805’222	 2’987’843

	 6150	 Bezirksstrassen	 1’067’970	 1’620’700	 1’395’248

	 30	 Personalaufwand	 455’232	 484’800	 482’854

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 467’322	 868’900	 880’844

	 33	 Abschreibungen Verwaltungsvermögen	 754’800	 818’000	 656’200

	 39	 Interne Verrechnungen	 3’900	 12’000	 7’100

	 41	 Regalien und Konzessionen	 –183’648	 –170’000	 –204’492

	 42	 Entgelte	 –26’821	 –8’700	 –37’952

	 44	 Finanzertrag	 –6’329	 –9’300	 –13’061

	 46	 Transferertrag	 –396’486	 –375’000	 –376’244

	 6220	 Regionalverkehr	 1’928’007	 2’184’522	 1’592’595

	 36	 Transferaufwand	 1’928’007	 2’184’522	 1’592’595

	 7	 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG	 267’937	 425’900	 490’799

	 7410	 Gewässer	 267’937	 425’900	 490’799

	 30	 Personalaufwand	 234’382	 228’200	 330’414

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 112’254	 198’400	 75’206

	 33	 Abschreibungen Verwaltungsvermögen		  5’800	

	 36	 Transferaufwand			   370’477

	 42	 Entgelte	 –5’045	 –5’000	 –5’700

	 43	 Verschiedene Erträge	 –40’630		

	 44	 Finanzertrag	 –1’876		  –5’353

	 46	 Transferertrag	 –31’148	 –1’500	 –274’245
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	 8	 VOLKSWIRTSCHAFT	 125’570	 153’700	 81’046

	 8120	 Strukturverbesserungen Meliorationen	 55’600	 63’000	 20’400

	 33	 Abschreibungen Verwaltungsvermögen	 55’600	 61’500	 20’400

	 36	 Transferaufwand		  1’500	

	 8130	 Viehausstellung	 28’887	 29’600	 22’070

	 30	 Personalaufwand	 1’470	 2’000	 1’400

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 20’417	 22’100	 13’670

	 36	 Transferaufwand	 7’000	 5’500	 7’000

	 8400	 Tourismus	 41’083	 41’100	 36’581

	 36	 Transferaufwand	 41’083	 41’100	 36’581

	 8500	 Wirtschaftsförderung	 0	 20’000	 1’995

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand			   1’995

	 36	 Transferaufwand		  20’000	

	 9	 FINANZEN UND STEUERN	 –35’265’925	 –32’819’750	 –37’653’933

	 9100	 Steuern	 –34’577’179	 –32’108’350	 –36’796’266

	 31	 Sach- und übriger Betriebsaufwand	 146’301	 215’450	 46’312

	 34	 Finanzaufwand	 71’609	 80’000	 97’649

	 36	 Transferaufwand	 281’728	 285’000	 289’328

	 40	 Fiskalertrag	 –34’491’017	 –32’083’000	 –36’631’205

	 44	 Finanzertrag		  –20’000	 –45’549

	 46	 Transferertrag	 –585’800	 –585’800	 –552’800

	 9500	 Wasserzinsen	 –647’093	 –705’000	 –848’482

	 36	 Transferaufwand	 823’640	 895’000	 1’072’664

	 41	 Regalien und Konzessionen	 –1’470’733	 –1’600’000	 –1’921’147

	 9610	 Kapitalkosten	 –24’994	 0	 –1’003

	 34	 Finanzaufwand	 34’425	 60’300	 34’497

	 44	 Finanzertrag	 –39’619		

	 49	 Interne Verrechnungen	 –19’800	 –60’300	 –35’500

	 9690	 Finanzvermögen, n.a.g.	 1’966	 0	 –1’728

	 34	 Finanzaufwand	 1’966		

	 44	 Finanzertrag			   –1’728

	 9710	 Rückverteilungen aus CO2-Abgabe	 –18’625	 –6’400	 –6’454

	 46	 Transferertrag	 –18’625	 –6’400	 –6’454
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Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021

	 50	 Sachanlagen	 6’557’110	 8’295’000	 4’125’411

	 51	 Investitionen auf Rechnung Dritter			 

	 52	 Immaterielle Anlagen			 

	 54	 Darlehen			 

	 55	 Beteiligungen und Grundkapitalien			 

	 56	 Eigene Investitionsbeiträge	 175’883	 185’000	 102’051

	 57	 Durchlaufende Investitionsbeiträge			 

		  Total Investitionsausgaben	 6’732’993	 8’480’000	 4’227’462

					   

	 60	 Übertragung von Sachanlagen in das Finanzvermögen			 

	 61	 Rückerstattungen	 –11’023		  –61’193

	 62	 Übertragung von immat. Anlagen in das Finanzvermögen			 

	 63	 Investitionsbeiträge für eigene Rechnung	 –264’522	 –150’000	 –105’803

	 64	 Rückzahlung von Darlehen			 

	 65	 Übertragung von Beteiligungen in der Finanzvermögen			 

	 66	 Rückzahlung eigener Investitionsbeiträge			 

	 67	 Durchlaufende Investitionsbeiträge			 

		  Total Investitionseinnahmen	 –275’545	 –150’000	 –166’996

					   

		  Nettoinvestitionen	 6’457’448	 8’330’000	 4’060’465

(+): Aufwand, Defizit, Verschlechterung          (–): Ertrag, Überschuss, Verbesserung          Zahlen können Rundungsdifferenzen aufweisen
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NACH FUNKTIONEN

	 0	 Allgemeine Verwaltung			   100’402

	 1	 Öffentliche Ordnung und Sicherheit			 

	 2	 Bildung	 3’814’022	 3’850’000	 2’173’527

	 3	 Kultur, Sport und Freizeit			 

	 4	 Gesundheit			 

	 5	 Soziale Sicherheit			 

	 6	 Verkehr	 2’335’419	 3’255’000	 1’684’486

	 7	 Umweltschutz und Raumordnung	 132’125	 1’040’000	

	 8	 Volkswirtschaft	 175’883	 185’000	 102’051

	 9	 Finanzen und Steuern			 

		  Nettoinvestition	 6’457’448	 8’330’000	 4’060’465

(+): Aufwand, Defizit, Verschlechterung          (–): Ertrag, Überschuss, Verbesserung          Zahlen können Rundungsdifferenzen aufweisen
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	 I	 Investitionsrechnung	 6’457’448	 8’330’000	 4’060’465

	 0	 ALLGEMEINE VERWALTUNG			   100’402

	 02	 Allgemeine Dienste			   100’402

	 029	 Verwaltungsliegenschaften			   100’402

	0290.5040.001	 Umbau Friedeck (ehemals Pro Senectute)			   100’402

	 5040.00	 Hochbauten			   100’402

	 2	 BILDUNG	 3’814’022	 3’850’000	 2’173’527

	 21	 Obligatorische Schule	 3’814’022	 3’850’000	 2’173’527

	 213	 Sekundarstufe I	 400’232	 410’000	 223’196

	2130.5060.002	 Erneuerung Schulmobiliar Buttikon	 159’949	 160’000	 223’196

	 5060.00	 Mobilien	 159’949	 160’000	 223’196

	2130.5060.003	 Interaktive Wandtafeln Siebnen & Buttikon	 240’284	 250’000	

	 5060.00	 Mobilien	 240’284	 250’000	

	 217	 Schulliegenschaften	 3’413’789	 3’440’000	 1’950’330

	2170.5040.002	 Erweiterung Schulanlage Lachen	 904’453	 910’000	 7’238

	 5040.00	 Hochbauten	 904’453	 910’000	 7’238

	2170.5040.003	 Umbau Werkstatt/Garderoben/ 

		  Mittagstisch Lachen			   1’769’823

	 5040.00	 Hochbauten			   1’769’823

	2170.5040.005	 Sanierung Dach, Fenster, Fassade Etappe 22	 1’783’741	 1’800’000	

	 5040.00	 Hochbauten	 1’783’741	 1’800’000	

	2170.5060.001	 Containeranlage mit Garderoben, Duschen & WC *	 169’265		

	 5060.00	 Mobilien	 169’265		

	2170.6310.001	 Beitrag Kanton / Umbau Werkstatt / 

		  Garderoben/Mittagstisch			   –65’803

	 6310.00	 Kantone und Konkordate			   –65’803

	2170.6310.002	 Beitrag Kanton /  

		  Fördergelder Modernisierung Gebäudehülle	 –66’400		

	 6310.00	 Kantone und Konkordate	 –66’400		

	2171.5010.001	 Sanierung Lehrerparkplatz Siebnen			   107’454

	 5010.00	 Strassen / Verkehrswege			   107’454

	2171.5040.001	 Umstellung Heizung auf Fernwärme Siebnen	 324’074	 310’000	

	 5040.00	 Hochbauten	 324’074	 310’000	

	2171.5060.001	 Videoüberwachung Siebnen			   52’192

	 5060.00	 Mobilien			   52’192
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2172.5010.001	 Sanierung Kiesparkplatz Buttikon	 298’657	 420’000	

	 5010.00	 Strassen / Verkehrswege	 298’657	 420’000	

	2172.5060.001	 Videoüberwachung Buttikon			   79’427

	 5060.00	 Mobilien			   79’427

	 6	 VERKEHR	 2’335’419	 3’255’000	 1’684’486

	 61	 Strassenverkehr	 2’335’419	 3’255’000	 1’684’486

	 615	 Bezirksstrassen	 2’335’419	 3’255’000	 1’684’486

	6150.5010.001	 Bahnhofstrasse SBB Brücke – Industriestrasse 

		   (örtl. Donnerweid)	 804’937	 920’000	 20’713

	 5010.00	 Strassen / Verkehrswege	 804’937	 920’000	 20’713

	6150.5010.002	 Wägitalstrasse Sonne – Dorf  

		  Instandstellen Trottoir & Randabschlüsse			   289’208

	 5010.00	 Strassen / Verkehrswege			   289’208

	6150.5010.003	 Wägitalstrasse Erneuerung Tunnelbeleuchtung	 133’759	 275’000	 120’967

	 5010.00	 Strassen / Verkehrswege	 133’759	 275’000	 120’967

	6150.5010.004	 Etzelstrasse Sanierung Haus Nr. 72 bis 82	 106’218	 100’000	 490’611

	 5010.00	 Strassen / Verkehrswege	 106’218	 100’000	 490’611

	6150.5010.005	 Seestrasse Erneuerung Schrähbachbrücke	 110’999	 100’000	 715’150

	 5010.00	 Strassen / Verkehrswege	 110’999	 100’000	 715’150

	6150.5010.008	 Eisenburg Sanierung Bereich Ruebrain	 700’610	 960’000	

	 5010.00	 Strassen / Verkehrswege	 700’610	 960’000	

	6150.5010.012	 Vorderbergstrasse Sanierung Bereich Gusöteli	 277’806	 400’000	

	 5010.00	 Strassen / Verkehrswege	 277’806	 400’000	

	6150.5010.013	 Vorderbergstrasse  

		  Sanierung Aarbach Erneuerung Brücke / Durchlass	 410’233	 450’000	

	 5010.00	 Strassen / Verkehrswege	 410’233	 450’000	

	6150.5040.001	 Werkhof Neubau Salzsilo			   149’031

	 5040.00	 Hochbauten			   149’031

	6150.5060.001	 Ersatz Meili 7000		  200’000	

	 5060.00	 Mobilien		  200’000	

	6150.6110.001	 Beitrag AG Kraftwerk Wägital /  

		  Wägitalstrasse Sonne – Dorf			   –57’119

	 6110.00	 Strassen			   –57’119

	6150.6110.002	 Beitrag AG Kraftwerk Wägital /  

		  Seestrasse Erneuerung Schrähbachbrücke	 –11’023		  –4’075

	 6110.00	 Strassen	 –11’023		  –4’075

	6150.6310.001	 Beitrag Kanton / Schrähbachbrücke	 –198’122	 –150’000	 –40’000

	 6310.00	 Kantone und Konkordate	 –198’122	 –150’000	 –40’000
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	 7	 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG	 132’125	 1’040’000	

	 74	 Verbauungen	 132’125	 1’040’000	

	 741	 Gewässer	 132’125	 1’040’000	

	7410.5020.001	 Spreitenbach: Geschiebeablagerungsplatz	 26’335	 600’000	

	 5020.00	 Wasserbau	 26’335	 600’000	

	7410.5020.002	 Chappelibach:  

		  Oberh. Kantonsstr. und Sammlereinlauf	 3’486	 30’000	

	 5020.00	 Wasserbau	 3’486	 30’000	

	7410.5020.005	 Talbach: Renaturierung Unterlauf		  100’000	

	 5020.00	 Wasserbau		  100’000	

	7410.5020.006	 Kleinfeld: Renaturierung	 6’598	 50’000	

	 5020.00	 Wasserbau	 6’598	 50’000	

	7410.5020.007	 Rütibach: Renaturierung		  60’000	

	 5020.00	 Wasserbau		  60’000	

	7410.5020.008	 Wägitaleraa Unterlauf, Dammstabilität 

		  (Risikobeurteilung; Vorprojekt)	 95’705	 200’000	

	 5020.00	 Wasserbau	 95’705	 200’000	

	 8	 VOLKSWIRTSCHAFT	 175’883	 185’000	 102’051

	 81	 Landwirtschaft	 175’883	 185’000	 102’051

	 812	 Strukturverbesserungen Meliorationen	 175’883	 185’000	 102’051

	8120.5650.001	 Strukturverbesserungen (Meliorationen) 21			   102’051

	 5650.00	 Private Unternehmungen			   102’051

	8120.5650.002	 Strukturverbesserungen (Meliorationen) 22	 175’883	 185’000	

	 5650.00	 Private Unternehmungen	 175’883	 185’000	
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BILANZ

AKTIVEN

PASSIVEN

01.01.2022

01.01.2022

31.12.2022

31.12.2022

	 100	 Flüssige Mittel und kurzfristige Geldanlagen		  8’507’055	 2’402’043

	 101	 Forderungen		  11’972’431	 11’823’091

	 102	 Kurzfristige Finanzanlagen		  0	 0

	 104	 Aktive Rechnungsabgrenzungen		  13’194	 30’766

	 106	 Vorräte und angefangene Arbeiten		  0	 0

	 107	 Langfristige Finanzanlagen		  0	 0

	 108	 Sachanlagen FV		  0	 0

	 109	 Forderungen gegenüber Spezialfinanzierungen und Fonds im Fremdkapital		  0	 0

		  Total Finanzvermögen		  20’492’680	 14’255’900

				  

	 140	 Sachanlagen VV		  24’970’393	 28’401’758

	 142	 Immaterielle Anlagen		  0	 0

	 144	 Darlehen		  0	 0

	 145	 Beteiligungen, Grundkapitalien		  1	 1

	 146	 Investitionsbeiträge		  81’651	 201’934

	 148	 kumulierte zusätzliche Abschreibungen		  0	 0

		  Total Verwaltungsvermögen		  25’052’044	 28’603’693

				  

		  TOTAL AKTIVEN		  45’544’725	 42’859’592

	 200	 Laufende Verbindlichkeiten		  7’913’388	 5’311’315

	 201	 Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten		  5’100’000	 100’000

	 204	 Passive Rechnungsabgrenzungen		  108’226	 82’624

	 205	 Kurzfristige Rückstellungen		  548’812	 420’673

		  Kurzfristiges Fremdkapital		  13’670’426	 5’914’612

				  

	 206	 Langfristige Finanzverbindlichkeiten		  5’000’000	 5’000’000

	 208	 Langfristige Rückstellungen		  145’441	 129’107

	 209	 Verbindlichkeiten gegenüber Fonds im Fremdkapital		  0	 0

		  Langfristiges Fremdkapital		  5’145’441	 5’129’107

		  Total Fremdkapital		  18’815’867	 11’043’719

				  

		  Spezialfinanzierungen im Eigenkapital		  0	 0

		  Fonds im Eigenkapital		  0	 0

		  Zweckgebundenes Eigenkapital		  0	 0

				  

	 295	 Aufwertungsreserve (Einführung HRM2)		  0	 0

	 296	 Neubewertungsreserve Finanzvermögen		  0	 0

	 299	 Bilanzüberschuss/-fehlbetrag		  26’728’857	 31’815’874

		  Zweckfreies Eigenkapital		  26’728’857	 31’815’874

		  Total Eigenkapital		  26’728’857	 31’815’874

		  TOTAL PASSIVEN	 	 45’544’725	 42’859’592
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Rechnung 2022 Rechnung 2021

GELDFLUSSRECHNUNG (JAHRESRECHNUNG)

GELDFLUSSRECHNUNG (FONDS GELD)

		  (+) Ertragsüberschuss, (–) Aufwandüberschuss (Jahresergebnis)		  5’087’016	 8’161’360

		  (+) Einlagen / (–) Entnahmen Spezialfinanzierungen EK		

		  (+) Einlagen / (–) Entnahmen Spezialfinanzierungen FK		

		  (+) Abschreibungen Verwaltungsvermögen		  2’905’800	 2’564’800

		  (+) Wertberichtigungen VV	    

	 =	 (+) Selbstfinanzierungsüberschuss / (–) -fehlbetrag		  7’992’816	 10’726’160 

		  (+) Wertberichtigungen / (–) Wertaufholungen Finanzvermögen (nicht realisiert)		

		  (+) Abnahme / (–) Zunahme Forderungen		  149’340	 944’766

		  (+) Abnahme / (–) Zunahme Aktive Rechnungsabgrenzungen		  –17’572	 –4’116

		  (+) Abnahme / (–) Zunahme Vorräte und angefangene Arbeiten		

		  (–) Aktivierung Eigenleistungen, Bestandesveränderungen		

		  (+) Zunahme / (–) Abnahme Laufende Verbindlichkeiten		  –2’602’073	 –566’348

		  (+) Zunahme / (–) Abnahme Passive Rechnungsabgrenzungen		  –25’602	 99’583

		  (+) Bildung / (–) Auflösung kurzfristige Rückstellungen 		  –128’139	 23’471

		  (+) Bildung / (–) Auflösung langfristige Rückstellungen		  –16’334	 –19’878

		  (+) Zunahme / (–) Abnahme Verbindlichkeiten / Forderungen ggü. Fonds  FK und EK			      

					   

	 =	 GELDFLUSS AUS BETRIEBLICHER TÄTIGKEIT (CASHFLOW)		  5’352’436	 11’203’638 

		

			 

		  (–) Investitionsausgaben Verwaltungsvermögen		  –6’732’993	 –4’227’462

		  (+) Investitionseinnahmen Verwaltungsvermögen		  275’545	 166’996

		  (+) Abnahme / (–) Zunahme Aktive Rechnungsabgrenzungen IR		

		  (+) Zunahme / (–) Abnahme Passive Rechnungsabgrenzungen IR		

		  (–) Auflösung passivierte Investitionsbeiträge		

		  (+) Aktivierung Eigenleistungen	    

	 =	 Geldfluss aus Investitionstätigkeit ins Verwaltungsvermögen		  –6’457’448	 –4’060’465 

		  (+) Abnahme / (–) Zunahme Finanzanlagen

		  (+) Abnahme / (–) Zunahme Sachanlagen FV

		  (–) Wertberichtigungen / (+) Wertaufholungen Finanzvermögen (nicht realisiert)

		  (–) Verluste / (+) Gewinne auf Finanzvermögen (realisiert)			      

	 =	 Geldfluss aus Anlagentätigkeit ins Finanzvermögen			      

					   

	 =	 GELDFLUSS AUS INVESTITIONS- UND ANLAGENTÄTIGKEIT	 	 –6’457’448	 –4’060’465 

	

				  

		  (+) Zunahme / (–) Abnahme kurzfristige Finanzverbindlichkeiten		  –5’000’000	 1’468’454

		  (+) Zunahme / (–) Abnahme langfristige Finanzverbindlichkeiten		  0	 –5’000’000 

	 =	 GELDFLUSS AUS FINANZIERUNGSTÄTIGKEIT	 	 –5’000’000	 –3’531’546

	 =	 VERÄNDERUNG FLÜSSIGE MITTEL (= FONDS GELD)		  –6’105’013	 3’611’627
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STATUS ZU DEN NOCH NICHT ABGERECHNETEN AUSGABENBEWILLIGUNGEN

ÜBERSICHT

AUSGABENBEWILLIGUNGEN

Datum Art Objekt  Bruttokredit beansprucht/

ausbezahlt

bis 31.12.2022

Restbetrag

per 31.12.2022

Voraussichtliche 

Fälligkeiten gem. 

Budget 2023

Restlicher

Kredit

per 1.1.2024
21.5.2017 Verpflichtungs-

kredit

Integration der

Fachräume und die

behindertengerechte 

Erschliessung im

Schulhaus am Park, 

Lachen

 2’200’000  1’697’749  502’251  –  502’251

13.6.2021 Ausgaben-

bewilligung

Projektierung eines

Erweiterungsbaus

für die Bezirksschule

auf dem Areal des

Schulhauses am Park, 

Lachen

 1’100’000  911’691  188’309  180’000  8’309 

Verpflichtungskredit / Zusatzkredit (bis 31.12.2020)

Ausgabenbewilligung / Erhöhung der Ausgabenbewilligung (ab 1.1.2021)

Objekt Erläuterung
Integration der Fachräume und die

behindertengerechte Erschliessung

im Schulhaus am Park, Lachen

Bei den Umbauten im bestehenden Schulhaus Lachen handelt es sich um ein komplexes  

mehrjähriges Bauprojekt. Der Einbau einer 4. Schulküche steht in Abhängigkeit der Realisierung 

des Erweiterungsbaus. Deshalb sind diese Arbeiten derzeit im 2028 vorgesehen.
Projektierung eines Erweiterungsbaus

für die Bezirksschule auf dem Areal

des Schulhauses am Park, Lachen

Eine gemeinsame Planungskommission aus Vertretern der Gemeinde Lachen und des Bezirks 

March arbeiten nun koordiniert die beiden Kreditvorlagen aus, über die voraussichtlich im  

Oktober 2023 abgestimmt werden kann.

ERLÄUTERUNGEN
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NOTIZEN
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NOTIZEN


