BEZIRK MARCH

Voranschlag 2022

Bezirksversammlung

Dienstag, 7. Dezember 2021, 20.00 Uhr
in der Turnhalle Seefeld, Lachen

Diese Broschiire enthalt die ordentliche Darstellung
des Voranschlags 2022 nach den zweistelligen Sachgruppen.

Interessierte Burgerinnen und Burger konnen die ausfuhrlichere
Darstellung nach den dreistelligen Sachgruppen auf der
Bezirks-Homepage www.bezirk-march.ch einsehen.

Anlasslich der Bezirksversammlung wird mit der vorliegenden
Broschure in der ordentlichen Darstellung durch die Beratung
des Voranschlags 2022 gefthrt.
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EINLADUNG ZUR BEZIRKSVERSAMMLUNG / TRAKTANDEN

Ordentliche Bezirksversammlung, Dienstag, 7. Dezember
2021, 20.00 Uhr, in der Turnhalle Seefeld, Lachen.

Der Bezirksrat ladt Sie zur Bezirksversammlung herzlich ein
und unterbreitet Ihnen folgendes

TRAKTANDUM

Geschaft, das nicht der Urnenabstimmung unterliegt:
1. Genehmigung des Voranschlages 2022 und
Festsetzung des Steuerfusses flr das Jahr 2022
sowie Kenntnisnahme des Finanzplans

Die Versammlung wird unter den zu diesem Zeitpunkt gel-
tenden Massnahmen im Zusammenhang mit dem Covid-19-
Virus durchgefthrt. Bitte beachten Sie dazu auch die Infor-
mationen auf Seite 36 dieser Broschure. Die Teilnehmer
werden beim Eingang registriert, weshalb wir Sie bitten, sich
15 Minuten vor der Versammlung einzufinden.

Im Anschluss an die Bezirksversammlung findet kein Apéro
statt.

8853 Lachen, 19. Oktober 2021

Im Namen des Bezirksrates
Paul Baumann, Bezirksammann
Walter Kalin, Landschreiber

Den Voranschlag 2022 und den Finanzplan 2023-2025
finden Sie in einem hoéheren Detaillierungsgrad auch auf
unserer Homepage www.bezirk-march.ch.




TRAKTANDUM 1: VORANSCHLAG 2022

BERICHT DES SACKELMEISTERS UND
ANTRAG DES BEZIRKSRATS

Geschatzte Marchlerinnen und Marchler

Das Corona-Virus beeinflusst unser gesellschaftliches
Zusammenleben noch immer stark. Das Arbeiten im «Home-
Office» ist in einigen Branchen wahrscheinlich auch in
Zukunft weiterhin ein Thema. Glucklicherweise sind die Fol-
gen auf die Wirtschaft im Bezirk March weniger gross aus-
gefallen als beflirchtet, was sich in den Steuereinnahmen fur
das Jahr 2021 zeigt. Diese werden voraussichtlich um rund
3 Mio. Franken besser ausfallen als im Voranschlag 2021
geplant.

Voranschlag 2022

Der Bezirksrat hat sich intensiv mit dem Voranschlag 2022
befasst und verschiedene kostenintensive Positionen einer
kritischen Prifung unterzogen. Obwohl wir auch dieses Jahr
mit einem Aufwandulberschuss budgetieren, schlagt Ihnen
der Bezirksrat vor, den Steuerfuss von aktuell 45% auf neu
43% zu senken. Grund dafur ist, dass die Rechnung 2021
besser als budgetiert abschliessen und gemass Prognose
zum Jahresende ein Gewinn von zirka 2 Mio. Franken resul-
tieren wird.

Der budgetierte Aufwandiberschuss 2022 und die kiinftigen
Aufwanduberschisse in den Folgejahren gemass Finanzplan
kénnen problemlos tUber das Eigenkapital aufgefangen wer-
den.

Bei einem Ertrag von Fr. 42'916'240 und einem Aufwand von
Fr.43'461'234 ergibt sich flir 2022 ein budgetierter Aufwand-
Uberschuss von Fr. 544'994. In diesem Ergebnis ist eine
Senkung des Steuerfusses von bisher 45% auf neu 43%
einer Einheit berucksichtigt.

Nachfolgend mdchte ich Ihnen gerne einige Positionen zum
Voranschlag 2022 erlautern:

Entwicklung Personalaufwand

Der Personalaufwand im Voranschlag 2022 verandert sich
gegenUber dem Vorjahr um rund Fr. 576'000 oder 2,2%. Der
Personalbestand (umgerechnet in Vollzeitstellen) steigt 2022
voraussichtlich von 175,2 um 4,4 Vollzeitstellen oder 2,5%
auf 179,6. Die zusatzlichen 2,4 Vollzeitstellen bei den Lehr-
personen sind mit gestiegenen integrativen Férdermassnah-
men der Schiler*innen sowie vermehrten Altersentlastun-
gen der Lehrerschaft erklarbar. Im Bereich Rektorat / Schul-
leitung sind diverse Pensenerhéhungen von total 1,2 Voll-
zeitstellen geplant. FUr den Beginn der geplanten Grund-
buchbereinigungsarbeiten in der Gemeinde Vorderthal und
Innerthal ist eine Erhohung von 0,6 Vollzeitstellen festge-
setzt.

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

Fur den Voranschlag 2022 ist ein Sach- und Betriebsaufwand
von 7,8 Mio. Franken vorgesehen. Die Minderaufwendungen
von knapp Fr. 600'000 gegenuber dem Voranschlag 2021
betreffen vor allem den Wegfall von Anschaffungen fir den
Neubezug von Buroraumlichkeiten im Gebdude Friedeck
sowie Ausgaben am Schulstandort Siebnen fur die realisier-
ten Projekte Videolberwachung, Sanierung Parkplatze, Aus-
tausch der Schrankfronten und Einrichtung von Lernland-
schaften. Auch der Wegfall von externen Mietkosten beim
Jugendbiiro March sowie Minderausgaben bei den Bezirks-
strassen von knapp Fr. 200'000 haben zu diesen Einsparun-
gen gefuhrt.

Abschreibungen und Passivzinsen

Bedingt durch die Veranderung der Abschreibungsmetho-
de [HRM2] und aufgrund der geplanten Investitionen im
2022 resultiert ein héherer Abschreibungsbedarf von rund
Fr. 280’000 gegentiber dem Vorjahr.

Zur Erinnerung: Alle Investitionen mit einem Wert von mehr
als Fr. 75’000 und einer mehrjahrigen Nutzung werden akti-
viert und Uber die Nutzungsdauer abgeschrieben.

Die Fremdfinanzierung konnte im laufenden Jahr 2021 wei-
ter optimiert werden und die aktuell tiefen Fremdkapital-
zinsen wirken sich positiv auf den Finanzaufwand der Plan-
jahre aus.



TRAKTANDUM 1: VORANSCHLAG 2022

Fiskalertrag

Beim Fiskalertrag orientierte sich der Bezirksrat wie alle
Jahre an den Einschatzungen der 9 Marchler Gemeinden.
Nachdem sich gezeigt hat, dass der wegen der COVID-
19-Pandemie beflirchtete Ruckgang der Steuereinnahmen
ausgeblieben ist, wurden die Einnahmen wieder optimis-
tischer budgetiert. Insgesamt resultiert im Budget 2022 ein
Steuerertrag bei den natlrlichen Personen von 27,1 Mio.
Franken und bei den juristischen Personen von 5 Mio. Fran-
ken.

Investitionsrechnung

Von den fur das Jahr 2022 geplanten Nettoinvestitionen
in H6he von 8,33 Mio. Franken entfallen 4,48 Mio. Franken
auf die Bereiche Verkehr, Umweltschutz und Raumord-
nung sowie Volkswirtschaft [Gewasser / Meliorationen] und
3,85 Mio. Franken auf den Bereich Bildung.

Finanzplan 2023 bis 2025

Das Eigenkapital per 1.1.2021 nach HRM1 betragt 19,7 Mio.
Franken. Unter Berucksichtigung der Bilanzanpassung per
1.1.2021 nach HRM2, des voraussichtlichen Ergebnisses des
Jahres 2021 und der vier Planjahre 2022-2025 resultiert per
Ende 2025 ein Eigenkapital von 17,8 Mio. Franken.
Vorbehaltlich der Zustimmung zur Erweiterung der Schul-
anlage in Lachen planen wir bei den Investitionen in den
Jahren 2023 bis 2025 mit einem Gesamtvolumen von rund
27,4 Mio. Franken.

Der Selbstfinanzierungsgrad ist und bleibt weiterhin unge-
nugend. Dadurch mussen die anstehenden hohen Investitio-
nen grosstenteils fremdfinanziert werden.

Der Steuerfuss soll grundsatzlich im Sinne der Stabilitat auch
flr die Jahre 2023 bis 2025 bei 43% verbleiben. Die Entwick-
lungen sind aber genau im Auge zu behalten und fur den
Voranschlag 2023 neu zu beurteilen.

Die Einflhrung der neuen Finanzsoftware Abacus sowie der
Wechsel auf HRM2 hat auch im Jahr 2021 in vielen Bereichen
zu einem Mehraufwand geflhrt. Mein spezieller Dank gilt
den Mitarbeitenden im Kassieramt fur die stets angenehme
und sehr gute Zusammenarbeit.

Zum Schluss bedanke ich mich im Namen des ganzen
Bezirksrats recht herzlich bei allen Ressortleitern und Kom-
missionen fur die grossartige Unterstlitzung beim Erstellen
des Voranschlags 2022.

Lachen, 19. Oktober 2021

Sackelmeister Bezirk March
Roland Mischler

ANTRAG DES BEZIRKSRATS

Der Bezirksrat beantragt,

- den Voranschlag der Erfolgsrechnung mit einem Auf-
wanduberschuss von Fr. 544’994 zu genehmigen,

- den Voranschlag der Investitionsrechnung mit Nettoin-
vestitionen von Fr. 8330000 zu genehmigen,

- den Steuerfuss flr das Jahr 2022 von aktuell 45% auf neu
43% einer Einheit zu reduzieren,

Lachen, 19. Oktober 2021

Bezirksrat March
Paul Baumann, Bezirksammann
Walter Kalin, Landschreiber



TRAKTANDUM 1: VORANSCHLAG 2022

FINANZ- UND WIRTSCHAFTSPOLITISCHE ECKDATEN VORANSCHLAG 2022

Rechnung Voranschlag Voranschlag
2020 2021 2022
EINWOHNER- UND SCHULERZAHLEN
Einwohner 44'306 44'000 45'000
Schuler Sekundarstufe | 1081 1081 1'083
Anzahl Klassen 62 62 61
ANZAHL ARBEITNEHMENDE (IN VOLLZEITSTELLEN)
Kanzlei / Kassieramt / Informatik / Archiv 6.80 7.90 8.40
Jugendférderung 0.00 2.86 3.00
Staatsanwaltschaft 9.40 0.00 0.00
Bezirksgericht 9.20 9.80 9.70
Erbschaftsamt 2.60 1.70 1.80
Notariat, Grundbuchamt 28.00 19.90 19.80
Grundbuchbereinigung (Rg. 2020: in «Notariat, Grundbuchamt» enthalten) 5.50 6.10
Konkursamt (Rg. 2020: in «Notariat, Grundbuchamt» enthalten) 3.80 3.60
Tiefbau 5.00 5.00 5.00
Liegenschaften 10.45 11.45 11.45
Gewadsser 1.60 1.60 1.60
Rektorat / Schulleitung Sek 1 March 6.60 7.22 8.44
Schulsozialarbeit 2.30 2.30 2.10
Mittagstisch 0.53 0.53 0.56
Lehrpersonen Sek 1 March 95.61 95.61 98.00
Total 178.09 175.17 179.55
Steuerfuss in % 45% 45% 43%

ORDENTLICHE ABSCHREIBUNGEN AB 2021 GEMASS NEUEM FINANZHAUSHALTSGESETZ
AUFGRUND DER HARMONISIERTEN RECHNUNGSLEGUNG (HRM2)

Die Sachanlagen des Verwaltungsvermogens werden zum Anschaffungs- bzw. Herstellkostenwert bewertet.

Die Aktivierungsgrenze betragt Fr. 75'000; Anschaffungen unter diesem Betrag werden im Anschaffungsjahr der Erfolgsrechnung belastet.

Die Anlagen werden ab Nutzungsbeginn Uber die geschatzte Nutzungsdauer linear abgeschrieben.
Es gelten folgende Nutzungsdauern:

Gebaude, Hochbauten 4.0% Nutzungsdauer 25 Jahre bisher ~ 8.0% Restbuchwert
Mobilien, Maschinen 20.0% Nutzungsdauer 5 Jahre bisher  20.0% Restbuchwert
Gewasserverbauungen 2.5% Nutzungsdauer 40 Jahre bisher  25.0% Restbuchwert

Die Bilanzwerte sind bei eingetretenen dauerhaften Wertminderungen oder Verlusten sofort zu berichtigen.

Das per 1.1.2021 bestehende Verwaltungsvermdégen, deren Restnutzungsdauer bereits abgelaufen oder

nicht eindeutig ermittelt werden kann, wird wahrend eines Zeitraums von 8 Jahren linear abgeschrieben.
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BERICHT UND ANTRAG
DER RECHNUNGSPRUFUNGSKOMMISSION (RPK)

Sehr geehrte Stimmbdurgerin
Sehr geehrter Stimmburger

Als Rechnungsprifungskommission haben wir gemass 88 50
und 51 des Finanzhaushaltsgesetzes fur die Bezirke und
Gemeinden den Voranschlag 2022 (Erfolgsrechnung und
Investitionsrechnung) als Bestandteil des Finanzplanes
2022-2025 inklusive Steuerfuss fur das Voranschlagsjahr
beurteilt.

Gemass unserer Beurteilung entsprechen der Finanzplan
sowie der Voranschlag den gesetzlichen Bestimmungen. Die
aufgezeigte Entwicklung des Bezirkes March erachten wir als
vertretbar.

Den vom Bezirksrat vorgeschlagenen Steuerfuss von 43 Pro-
zent einer Einheit beurteilen wir als notwendig.

ANTRAG DER RECHNUNGSPRUFUNGSKOMMISSION
AN DIE BEZIRKSGEMEINDE

Wir beantragen, den vorliegenden Voranschlag mit einem
Aufwanduberschuss von Fr. 544994 inklusive einem Steuer-
fuss von 43 Prozent einer Einheit sowie Nettoinvestitionen
von Fr. 8'330°000 zu genehmigen.

Lachen, 19. Oktober 2021

Die Rechnungsprufungskommission des Bezirks March
Kurt Bruhin, Siebnen, Prasident

Urs Eigenmann, Reichenburg, Vize-Prasident

Lukas-Fritz Hippin, Nuolen, Aktuar

Hans Butikofer, Lachen

Thomas Kotur, Wangen
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GESAMTUBERSICHT
Erfolgsrechnung
Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Total betrieblicher Aufwand 42'978'574 43'320'934 44'123'800 44'890'200 45'658100
Total betrieblicher Ertrag -40'903'280 -42'804'840 -43'651'800 -44'518'800 -44'901200
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit 2'075'294 516'094 472'000 371400 756900
Finanzaufwand 160000 140300 256'000 317'100 391900
Finanzertrag -131"100 -111'400 -111'400 -111'400 -111'400
Ergebnis aus Finanzierung 28900 28900 144'600 205'700 280'500

Operatives Ergebnis

544'994

2'104'194 577'100

Ausserordentlicher Aufwand 0 0
Ausserordentlicher Ertrag 0 0
Ausserordentliches Ergebnis 1] 0 0 0 0
Gesamtergebnis Erfolgsrechnung 2'104'194 544'994 616’600 577'100 1'037'400
Total Aufwand 43'138'574 43'461'234 44'379'800 45207'300 46'050'000
Total Ertrag -41'034'380 -42'916'240 -43'763'200 -44'630'200 -45'012'600
GESAMTUBERSICHT
Investitionsrechnung

Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Total Investitionsausgaben 6'774'300 8'480'000 7'384'000 10'850'000 9'180'000
Total Investitionseinnahmen -100'000 -150000 0 0 0
Nettoinvestitionen 6'674'300 8'330'000 7'384'000 10'850°000 9180000

(+): Aufwand, Defizit, Verschlechterung

(-): Ertrag, Uberschuss, Verbesserung

Zahlen kénnen Rundungsdifferenzen aufweisen
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WESENTLICHE ABWEICHUNGEN

Voranschlag Voranschlag Abweichung | Wesentliche Ursache der Abweichung
2021 2022
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 2'688'950 2'780'320 -91'370
0110 Legislative / Bezirksversammlung 107800 110700 -2'900
30 Personalaufwand 6’500 9'350 -2'850
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 101'300 101’350 -50
0120 Exekutive / Bezirksbehérde 364900 418’700 -53'800
30 Personalaufwand 302’700 295'800 6'900 | Spesen neu unter Sach- und Ubriger Betriebsaufwand
budgetiert
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 62200 122'900 -60'700 | Hohere Beratungsaufwande sowie Erstellung einer
Sozialraumanalyse und Konzept fur Kinder- und
Jugendarbeit (Fr. 40k)
0220 Bezirksverwaltung 1'233'200 1'228'600 4’600
30 Personalaufwand 1163200 1230900 -67'700 | Geplante Pensenerhéhung Archiv / Dienstalters-
geschenke
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 170'900 153200 17'700 | Wegfall Kosten Implementation Abacus
46 Transferertrag -100900 -155'500 54'600 | Weiterverrechnung Archivarinnen an diverse
Gemeinden
0221 Bauverwaltung 392'850 405450 -12'600
30 Personalaufwand 350300 360'600 -10"300 | Stufenerh6hungen und Dienstaltersgeschenk
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 42'550 44’850 -2'300

33

39

ersonalautwa

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

Abschreibungen
Verwaltungsvermogen

Interne Verrechnungen

Rathaus
Personalaufwand
Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

Abschreibungen
Verwaltungsvermogen

Interne Verrechnungen

209'300

154'000

6700

174'400

18'400
99'500

54’000

2'500

261'720

154’000

5'800

133'200

18300
58'800

54'000

2'100

-52'420

900

41'200

40700

400

Einlage in Erneuerungsfonds geplant sowie Miete
fur Raumlichkeiten 2. OG fir das ganze Jahr

Wegfall Elektrokontrolle, Gefahrenstofflagerung
und diverser einmaligen Anschaffungen fur das
Jugendburo.
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WESENTLICHE ABWEICHUNGEN

Voranschlag Voranschlag Abweichung | Wesentliche Ursache der Abweichung
2021 2022
1 OFFENTLICHE ORDNUNG
UND SICHERHEIT 3'255'470 2'809'831 445'639

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

Transferaufwand

Entgelte

Unentgeltliche Rechtspflege

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

Entgelte

Notariat, Grundbuchamt

Personalaufwand
Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

42

Entgelte

1402

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

Erbschaftsamt

Personalaufwand

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand
Entgelte

Grundbuchbereinigung

Personalaufwand

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

Transferertrag

465'000

-850'000

250000

350000

-100'000

554’050

2'573'750
380300

-2'400'000

125’000
00

14'800

199'400

189’500

74900
-65'000

449'800

736100

223700
-510'000

437'800

1'500

-850'000

210000

300000

-90'000

295'531

2'578'581
316'950

-2'600"000

138700

17'300

162100

158900

70200
-67'000

419750

806'700

235’050
-622'000

27200

-1'500

40000

50000

-10'000

258'519

200000

-2'500

37'300

30'600

4700
2'000

30050

-70'600

-11"350
112'000

Hoéheres

rbeitsvolumen Einzelrichter zur Entlastung
hauptamtlicher Richter; Dienstaltersgeschenke
Fallbezogene Drittkosten variieren stark. Derzeit

tendenziell tiefere Kosten als im Vorjahr.

Derzeit riickldufige Kosten flr unentgeltliche
Rechtspflege.

Wegfall Anschaffungen fir Neubezug Burordaum-
lichkeiten im Friedeck; tiefere Betriebskosten
EDV-Grundbuch

Trotz Wegfall Gebuhr IK-Grundbuch derzeit
tendenziell hdhere Geblhreneinnahmen.

g
ab. Hohere Aus- und Weiterbildungskosten
eingeplant.

Auswirkungen Personalveranderung nach erfolg-

reicher Nachfolgeregelung

Stellenprozenterh6hung um 60% auf 610%
zugunsten der Bereinigung Altendorf und des

neuen Bereinigungskreises Wagital

Ruckerstattung des Kantons und der betroffenen
Gemeinden

31
42

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

Entgelte

43'120
-150000

26'750
-250000

16370
100000

Tiefere IT-Kosten
Steigende Konkursfalle und Erledigung einiger

grossen Verfahren erwartet
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WESENTLICHE ABWEICHUNGEN

Voranschlag Voranschlag Abweichung | Wesentliche Ursache der Abweichung
2021 2022
2 BILDUNG 21'507'824 22'176'071 -668'247
2130 Sekundarstufe | 14'421'726 14754140 -332'414
........... T B B Ay ErhohungSteIIenprozenteum239%Anzahl
Lehrpersonen steigt von 115 auf 121.
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 2'105'546 2'152'480 -46'934 | Neue Lehrmittel fir Mathematik; Jubildumsfest
20 Jahre Schulhaus Buttikon
33 Abschreibungen 70900 126’600 -55'700 | Hohere Abschreibungen (aktivierte Einrichtungen
Verwaltungsvermogen Buttikon und Lachen)
36 Transferaufwand 56'000 101’600 -45'600 | Hohere Kosten fiir Spitalbeschulungen resp.
auswartige Schulbesuche
42 Entgelte -112'020 -176'040 64'020 | Elternbeitrage fur Exkursionen und Mittagsverpfle-

gung WAH sowie Vergutungen im Zusammenhang
der integrierten Sonderbeschulung
46 Transferertrag -2'711'500 -2'754'000 42'500 | Schilerpauschale vom Kanton

2170 Sek 1 March Lachen

(Schulliegenschaft) 1'422'200 1'559'400 -137°200
........... R S B T B B
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 569'800 676'200 -106'400 | Kosten flr provisorische Heizung; héhere Projektie-
rungskosten

33 Abschreibungen 488'000 517'000 -29'000 | Hohere Abschreibungen auf Investitionen
Verwaltungsvermogen

39 Interne Verrechnungen 24'600 23’000 1'600

44 Finanzertrag -2'000 -2'000

2171 Sek 1 March Siebnen

(Schulliegenschaft) 1'551°350 1280950 270°400
30 Personalaufwand 367'800 381900 -14'100 | Auswirkungen Personalveranderungen
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 866250 563'850 302’400 | Im Vorjahr waren Ausgaben fir Videouberwachung

(Fr. 80k); Lehrerparkplatz (Fr. 180k) sowie fur
Schrankfronten (Fr. 30k) budgetiert.

33 Abschreibungen 386'700 396'300 -9'600
Verwaltungsvermogen

39 Interne Verrechnungen 8700 7'500 1200

42 Entgelte -500 500

44  Finanzertrag -78100 -68'100 -10'000

2172 Sek 1 March Buttikon

(Schulliegenschaft) 1'583'800 1'664'700 -80900
30 Personalaufwand 359'000 357'700 1300
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 449'900 513400 -63'500 | Planungskosten fur Luftung Schulklchen; Parkplatz-

beleuchtung und Eingang Turnhalle sollen auf LED

umgerustet werden

33 Abschreibungen 779'400 796'200 -16'800 | Hohere Abschreibungen auf Investitionen
Verwaltungsvermogen

39 Interne Verrechnungen 11’500 9900 1'600

42 Entgelte -500 500

44 Finanzertrag -16'000 -12'000 -4'000
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WESENTLICHE ABWEICHUNGEN

Voranschlag Voranschlag Abweichung | Wesentliche Ursache der Abweichung
2021 2022
2180 Tagesbetreuung 43'643 64'900 -21'257
........... T BT T T BTN NeuorgamsanondesMntagstnschesuber
Drittanbieter.
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 103'803 18200 85'603 | Ubernahme etwaiger Deckungsliicken fiir Kosten
i.Z. Lieferung, Webshop und Administration.
42  Entgelte -112'260 -112'260
2190 Schulleitung, Schulverwaltung 1'158'005 1'264'781 -106'776
........... S s SteIIenprozenterhohungum122%auf844%
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 209’505 178581 30'924 | Wegfall Vorjahreskosten fir Reorganisation
Schulverwaltung
42 Entgelte -3'000 -3'000
46 Transferertrag -293'500 -280'600 -12'900 | Schilerpauschale vom Kanton
2191 Schuldienste 422'800 423'300 -500
........... S B T BT Redukt|onderSteIIenprozenteum20%auf210%
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 151’800 145200 6'600
46 Transferertrag -30'000 -30'000 | Wegfall Weiterverrechnung Schulsozialarbeit auf
Primarschulstufe
2200 Sonderschulen 904'300 1'163'900 -259'600
........... T R B T Be|traganKantonfurexterneSonderschuler

3 KULTUR, SPORT UND

FREIZEIT 129'100 222'500 -93'400
3110 Museen und bildende Kunst 60100 64’500 -4'400
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 12100 11500 600
36 Transferaufwand 48000 53'000 -5'000 | Beitrag fur das Raff-Foérderwerk 2022
3120 Denkmalpflege und Heimatschutz 75000 -75'000
36 Transferaufwand 75'000 -75'000 | Beitrag an die Restaurierung und den sanften Umbau

des Steinhauses in Tuggen von total Fr. 300k, verteilt
auf 4 Jahre

ransterautwan

3420 Freizeit 14'000 28'000 -14'000
36 Transferaufwand 14’000 28000 -14'000 | Beitrage an Fulbito, Verkehrskadetten, SZ Wander-
wege sowie eine Defizitgarantie fir den Ferienpass

March (Fr. 15k).
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TRAKTANDUM 1: VORANSCHLAG 2022

WESENTLICHE ABWEICHUNGEN

Voranschlag Voranschlag Abweichung | Wesentliche Ursache der Abweichung
2021 2022
4 GESUNDHEIT 612'200 508'200 104°000

4210 Ambulante Krankenpflege 10000 10000
36 Transferaufwand 10000 10'000
4220 Rettungsdienste 550'000 450000
36 Transferaufwand 550'000 450'000
4330 Schulgesundheitsdienst 29'000 27000
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 29'000 27'000

SOZIALE SICHERHEIT

Leistungen an das Alter
Personalaufwand
Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

Transferaufwand
Jugendférderung March
Personalaufwand

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

Transferaufwand
Entgelte

Transferertrag

Leistungen an Familien
Transferaufwand

Fiirsorge
Transferaufwand

502'150

120'700
10200
1000

109’500

333’850

258300

118250

3'800

-15'000
-31'500

40600

483’000

116700

110'000

318700

290'600

84’300

3'800

-4'500
-55'500

40600

-500

15150

-32'300

33'950

-10'500
24'000

Héhere Lohnkosten im Zusammenhang mit dem
Projektaufbau des Quartiertreffs Siebnen
Wegfall von Mietkosten und diversen Anschaffungen

vom Vorjahr

Zusatzliche Einnahmen aus der Projektfiihrung

des Quartiertreffs in Siebnen
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TRAKTANDUM 1: VORANSCHLAG 2022

WESENTLICHE ABWEICHUNGEN

Voranschlag Voranschlag Abweichung | Wesentliche Ursache der Abweichung
2021 2022
6 VERKEHR 3'943'500 3'805'222 138278
6150 Bezirksstrassen 1'628'500 1'620'700 7'800
........... s AuswwkungenPersonalveranderung
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 1'061'500 868900 192'600 | Im Vorjahr wurde ein Fahrzeug angeschafft; tiefere
Kosten fur Winterdienst sowie Wegfall Planungs-
kosten Tunnelbeleuchtung und Briicke
33 Abschreibungen 664'000 818000 -154'000 | Hohere Abschreibungen auf Investitionen
Verwaltungsvermdégen
39 Interne Verrechnungen 16’000 12000 4'000
41 Regalien und Konzessionen -230'000 -170'000 -60'000 | Konzessionsbeitrag AG Kraftwerk Wagital
42 Entgelte -18'000 -8700 -9'300
44 Finanzertrag -9'300 9300
46 Transferertrag -360'000 -375'000 15'000 | Pauschalbeitrag Kanton an Verbindungsstrassen
6220 Regionalverkehr 2'315'000 2'184'522 130°478
........... T
7 UMWELTSCHUTZ UND
RAUMORDNUNG 501’300 425900 75'400

31

33

42
46

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand

Abschreibungen
Verwaltungsvermogen
Entgelte
Transferertrag

VOLKSWIRTSCHAFT

Strukturverbesserungen
Meliorationen
Abschreibungen
Verwaltungsvermdogen

Transferaufwand

Viehausstellung
Personalaufwand
Sach- und Ubriger Betriebsaufwand
Transferaufwand

Tourismus
Transferaufwand

Wirtschaftsférderung
Transferaufwand

221’500

18000

-6'300

151700

34’500

33’000

1’500

32'100

26100

4'000

36’600

36’600

48'500

48’500

198400

5'800

-5'000
-1'500

153700

63’000

61'500

1'500

29'600

22100

5500

41'100

41100

20000

20'000

23100

12200

-1'300

1'500

-2'000

-28'500

28'500

g
Geringere Kosten fur Erfassung Schutzbauten-

kataster; weniger Schatzungen von Objekten
fUr Perimeterveranlagung
Tiefere Abschreibungen zufolge Verschiebung

diverser Projekte

Héhere Abschreibungen auf Investitionen

Leistungsvereinbarung mit Einsiedeln-Ybrig-Zurich-
see AG sowie Beitrage an die konkrete Umsetzung
von Projekten

Defizitgarantie fur go2future. GEWA verschoben
auf 2023
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TRAKTANDUM 1: VORANSCHLAG 2022

WESENTLICHE ABWEICHUNGEN

Voranschlag Voranschlag Abweichung | Wesentliche Ursache der Abweichung
2021 2022
9 FINANZEN UND STEUERN -31"188'000 -32'819'750 1'631'750
9100 Steuern -30'408'000 -32'108'350 1700350
" 31 sach-und Ubriger Betriebsaufwand | 245300| 215450 29'850 | Tiefere Forderungsverluste und EDV-Kosten erwartet
34  Finanzaufwand 70000 80'000 -10'000 | Skonto und Zinsen auf Steuern
36 Transferaufwand 285'000 285'000 Steuereinzugsgebuhren
40 Fiskalertrag -30'993'300 -32'083'000 1'089'700 | Erh6hung gemass Einschatzung der 9 Marchler
Gemeinden (gesamthaft +3,5%)
44  Finanzertrag -20'000 20000 | Verzugszinsen auf Steuerzahlungen
46 Transferertrag -15'000 -585'800 570'800 | Kantonsbeitrag Ausgleich STAF war im Vorjahr in
der Linie 40 Fiskalertrag budgetiert
9500 Wasserzinsen -749'000 -705'000 -44'000
[ e R N BT I She WasserzmsantellGememden(2/9)respKanton(1/3)
41 Regalien und Konzessionen -1"700'000 -1'600'000 -100'000 | Wasserzins vom AG Kraftwerk Wagital
9610 Kapitalkosten -5'000 -5'000
........... 31SachundubngerBetnebsaufwand10000 i R BankspesenDepotgebuhrenbe|denbetreffenden
Funktionen budgetiert
34 Finanzaufwand 90000 60'300 29'700 | Zinsaufwand fur Schulden. Verzugszinsen auf Steuer-
rickzahlungen neu unter 9100 Steuern aufgefihrt
44  Finanzertrag -35'000 -35'000 | Verzugszinsen auf Steuerzahlungen neu unter 9100
Steuern aufgefuhrt
49 Interne Verrechnungen -70'000 -60'300 -9'700 | Verrechnung Zinsaufwand
9710 Riickverteilung aus CO,-Abgabe -26'000 -6'400 -19'600
........... 46Transferertrag—26000 o T
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ERFOLGSRECHNUNG

GESTUFTER ERFOLGSAUSWEIS

Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
30 Personalaufwand 26'378'650 26'954'581 27'412'200 27'878'300 28'352'900
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 8'442'124 7'844'631 7'955'600 8'075'100 8195200
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 2'648'000 2'929'400 3135900 3'288'400 3'433'400
36 Transferaufwand 5'439'800 5'532'022 5'559'600 5'587'500 5'615'500
39 Interne Verrechnungen 70'000 60’300 60’500 60900 61'100
Total betrieblicher Aufwand 42'978'574 43'320'934 44'123'800 44'890'200 45'658"100
40 Fiskalertrag -30'993'300 -32'083'000 -32'885'100 -33'707'200 -34'044'300
41 Regalien und Konzessionen -1'930'000 -1'770'000 -1'770'000 -1'770'000 -1'770'000
42 Entgelte -3'831'580 -4'055240 -4'075'500 -4'095'900 -4'116'500
46 Transferertrag -4'078'400 -4'836'300 -4'860'600 -4'884'800 -4'909'200
49 Interne Verrechnungen -70'000 -60'300 -60'600 -60'900 -61'200
Total betrieblicher Ertrag -40'903'280 -42'804'840 -43'651'800 -44'518'800 -44'901°200
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit 2'075'294 516094 472'000 371400 756’900
34 Finanzaufwand 160000 140300 256'000 317100 391900
44  Finanzertrag -131"100 -111'400 -111'400 -111'400 -111'400
Ergebnis aus Finanzierung 28900 28900 144’600 205'700 280500
OPERATIVES ERGEBNIS 2'104'194 544'994 616'600 577100 1'037'400
GESAMTERGEBNIS
ERFOLGSRECHNUNG 2'104'194 544’994 616'600 577°100 1'037°400
Total Aufwand 43138574 43461234 44'379'800 45'207'300 46'050'000
Total Ertrag -41'034'380 -42'916'240 -43'763'200 -44'630'200 -45'012'600

(+): Aufwand, Defizit, Verschlechterung

(-): Ertrag, Uberschuss, Verbesserung
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ERFOLGSRECHNUNG

ZUSAMMENZUG NACH FUNKTIONEN

Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
0 Allgemeine Verwaltung 2'688'950 2'780'320 2'815'900 2'860'400 2'906'400
1 Offentliche Ordnung und Sicherheit 3'255'470 2'809'831 2'907'900 3'008'700 3'110'700
2 Bildung 21'507'824 22'176'071 22'628'100 23'074'500 23'487'900
3 Kultur, Sport und Freizeit 129100 222'500 223'800 225’000 226'300
4 Gesundheit 612200 508200 511300 514300 517’300
5 Soziale Sicherheit 502150 483'000 489'800 496'900 503700
6 Verkehr 3'943'500 3'805'222 3'891'400 3'953'800 4'015"100
7 Umweltschutz und Raumordnung 501’300 425'900 462700 482100 534'300
8 Volkswirtschaft 151700 153700 185900 216’800 247300
9 Finanzen und Steuern -31"188'000 -32'819'750 -33'500200 -34'255'400 -34'511'600
ErtragSUberSChuss(_) .................................................................................................................................................................................................................
Aufwandiberschuss (+) 2'104'194 544’994 616’600 577°100 1'037°400
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ERFOLGSRECHNUNG

NACH FUNKTION UND ARTEN

Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
E Erfolgsrechnung 2'104'194 544'994 616'600 577'100 1'037'400
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 2'688'950 2'780°320 2'815'900 2'860'400 2'906'400
0110 Legislative / Bezirksversammlung 107°800 110700 106'200 107°800 109600
30 Personalaufwand 6'500 9350 9500 9'600 9900
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 101'300 101'350 96'700 98200 99'700
0120 Exekutive / Bezirksbehérde 364900 418700 425'600 432’500 439'700
30 Personalaufwand 302'700 295’800 300'800 305900 311200
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 62'200 122'900 124’800 126'600 128’500
0220 Bezirksverwaltung 1'233'200 1'228'600 1'251°000 1'273'800 1'297°200
30 Personalaufwand 1'163'200 1'230'900 1251900 1273100 1'294'700
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 170900 153200 155'400 157’800 160300
46 Transferertrag -100900 -155'500 -156'300 -157"100 -157'800
0221 Bauverwaltung 392'850 405’450 412100 418900 426'200
30 Personalaufwand 350300 360600 366700 372'900 379300
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 42'550 44'850 45'400 46'000 46'900
0290 Friedeck 415’800 483670 487'400 492600 497°500
30 Personalaufwand 45'800 62'150 63'300 64'300 65300
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 209'300 261'720 265700 269'800 273'700
33 Abschreibungen Verwaltungsvermégen 154’000 154’000 152'600 152'600 152'600
39 Interne Verrechnungen 6700 5'800 5'800 5900 5900
0291 Rathaus 174'400 133'200 133’600 134'800 136'200
30 Personalaufwand 18400 18300 18’500 18900 19300
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 99'500 58'800 59700 60500 61'500
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 54'000 54'000 53300 53300 53'300
39 Interne Verrechnungen 2'500 2'100 2100 2100 2100

1 OFFENTLICHE ORDNUNG
UND SICHERHEIT 3'255'470 2'809'831 2'907'900 3'008'700 3'110'700
1202 Bezirksgericht 1'252'500 1'304'900 1'336'200 1'368'600 1'401°000
30 Personalaufwand 1'637'500 1'715'600 1744700 1774400 1'804'500
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 465'000 437'800 444'300 451200 457'800
36 Transferaufwand 1'500 1’500 1’500 1'500
42 Entgelte -850'000 -850'000 -854'300 -858'500 -862'800
1400 Unentgeltliche Rechtspflege 250000 210°000 214000 218200 222'300
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 350'000 300000 304’500 309'100 313700
42 Entgelte -100'000 -90'000 -90'500 -90'900 -91'400




19

ERFOLGSRECHNUNG

NACH FUNKTION UND ARTEN

Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1401 Notariat, Grundbuchamt 554’050 295'531 331'300 367'300 404'400
30 Personalaufwand 2'573'750 2'578'581 2'622'400 2'667'000 2'712'200
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 380300 316'950 321'900 326'400 331'400
42  Entgelte -2'400'000 -2'600'000 -2'613'000 -2'626'100 -2'639'200
1402 Mietwesen Schlichtungsstelle 125’000 138700 140900 143100 145'400
30 Personalaufwand 110200 121400 123'400 125'400 127500
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 14’800 17'300 17'500 17'700 17900
1404 Erbschaftsamt 199'400 162'100 165’300 168900 172’500
30 Personalaufwand 189500 158900 161’500 164300 167200
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 74'900 70200 71100 72'300 73300
42 Entgelte -65'000 -67'000 -67'300 -67'700 -68'000
1407 Grundbuchbereinigung 449800 419'750 433700 448300 462900
30 Personalaufwand 736'100 806'700 820400 834'300 848'600
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 223700 235'050 238’500 242200 245700
46 Transferertrag -510'000 -622'000 -625'200 -628200 -631'400
1408 Konkursamt 424720 278'850 286°500 294°300 302200
30 Personalaufwand 531’600 502'100 510’700 519’300 528100
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 43120 26'750 27'100 27'500 27'900
42 Entgelte -150'000 -250000 -251'300 -252'500 -253'800
2 BILDUNG 21'507°824 22'176'071 22'628'100 23'074'500 23'487'900
2130 Sekundarstufe | 14'421'726 14'754'140 15'032°400 15'315'500 15'603'700
30 Personalaufwand 15'012'800 15'303'500 15'563'600 15'828'300 16'097'400
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 2'105'546 2'152'480 2'184'800 2'217'400 2'250'800
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 70900 126'600 126'600 126'600 126’600
36 Transferaufwand 56'000 101'600 102100 102'600 103100
42 Entgelte -112'020 -176'040 -176'900 -177'800 -178700
46 Transferertrag -2'711'500 -2'754'000 -2'767'800 -2'781'600 -2'795'500
2170 Sek 1 March Lachen
(Schulliegenschaft) 1'422'200 1°559'400 1'614'600 1670900 1'727'700
30 Personalaufwand 341’800 345200 351'000 357000 363200
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 569'800 676'200 686'300 696'500 707'000
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 488'000 517'000 556200 596200 636200
39 Interne Verrechnungen 24'600 23000 23100 23200 23300
44 Finanzertrag -2'000 -2'000 -2'000 -2'000 -2'000
2171 Sek 1 March Siebnen
(Schulliegenschaft) 1'551'350 1'280'950 1'337'600 1'363'300 1'378'600
30 Personalaufwand 367'800 381'900 388'300 395'100 401'900
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 866250 563'850 572'100 580900 589'400
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 386'700 396'300 438'300 448'300 448'300
39 Interne Verrechnungen 8700 7'500 7'500 7'600 7'600
42 Entgelte -500 -500 -500 -500
44 Finanzertrag -78100 -68'100 -68'100 -68'100 -68'100
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ERFOLGSRECHNUNG

NACH FUNKTION UND ARTEN

Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
2172 Sek 1 March Buttikon

(Schulliegenschaft) 1'583'800 1'664'700 1'688'400 1'730°800 1'744'700
30 Personalaufwand 359'000 357'700 363'800 370100 376'300
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 449'900 513'400 521'000 529000 536'700
33 Abschreibungen Verwaltungsvermoégen 779'400 796'200 806'200 834200 834200
39 Interne Verrechnungen 11'500 9900 9900 10000 10000
42 Entgelte -500 -500 -500 -500
44 Finanzertrag -16'000 -12'000 -12'000 -12'000 -12'000
2180 Tagesbetreuung 43'643 64'900 65’900 66900 68’000
30 Personalaufwand 52'100 46'700 47'400 48200 49'000
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 103'803 18200 18’500 18'700 19'000

42 Entgelte -112'260
2190 Schulleitung, Schulverwaltung 1'158'005 1'264'781 1289400 1314300 1'339'600
30 Personalaufwand 1245'000 1369800 1393100 1'416'700 1'440'800
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 209'505 178581 181'300 184'000 186700
42  Entgelte -3'000 -3'000 -3'000 -3'000 -3'000
46 Transferertrag -293'500 -280'600 -282'000 -283'400 -284'900
2191 Schuldienste 422'800 423'300 430100 437°200 444200
30 Personalaufwand 301’000 278100 282'800 287'600 292'500
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 151’800 145'200 147'300 149'600 151'700

46 Transferertrag -30'000
2200 Sonderschulen 904'300 1163900 1169700 1'175'600 1'181'400
36 Transferaufwand 904'300 1"163'900 1"169'700 1"175'600 1"181'400
3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT 129100 222’500 223'800 225°000 226°300
3110 Museen und bildende Kunst 60100 64’500 65’000 65’300 65900
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 12'100 11'500 11'700 11'800 12'100
36 Transferaufwand 48000 53'000 53'300 53’500 53'800
3120 Denkmalpflege und Heimatschutz 75000 75400 75’800 76100
36 Transferaufwand 75'000 75'400 75'800 76100
3410 Sport 55’000 55’000 55’300 55’600 55’900
36 Transferaufwand 55'000 55'000 55300 55'600 55900
3420 Freizeit 14’000 28000 28100 28'300 28400
36 Transferaufwand 14'000 28000 28100 28300 28'400
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ERFOLGSRECHNUNG

NACH FUNKTION UND ARTEN

Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2020 2021 2022 2023 2024 2025

4 GESUNDHEIT 612200 508200 511°300 514'300 517'300
4210 Ambulante Krankenpflege 10000 10000 10"100 10°100 10200
36 Transferaufwand 10000 10000 10100 10100 10200
4220 Rettungsdienste 550000 450'000 452’300 454’500 456800
36 Transferaufwand 550000 450000 452300 454’500 456’800
4330 Schulgesundheitsdienst 29°000 27000 27400 27'800 28200
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 29'000 27'000 27'400 27'800 28200
4900 Bezirksarzt 23'200 21°200 21500 21'900 22100
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 23200 21200 21'500 21'900 22'100

5 SOZIALE SICHERHEIT 502'150 483’000 489'800 496'900 503'700
5350 Leistungen an das Alter 120700 116700 117300 118000 118700
30 Personalaufwand 10200 5700 5'800 5'900 6'000
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 1000 1000 1000 1'000 1000
36 Transferaufwand 109’500 110000 110’500 111100 111700
5440 Jugendforderung March 333’850 318700 324700 330°800 336700
30 Personalaufwand 258300 290'600 295’600 300600 305700
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 118250 84'300 85'600 86'900 88'000
36 Transferaufwand 3'800 3'800 3'800 3'800 3900
42 Entgelte -15'000 -4'500 -4'500 -4'500 -4'600
46 Transferertrag -31'500 -55'500 -55'800 -56'000 -56'300
5450 Leistungen an Familien 40600 40600 40°800 41000 41200
36 Transferaufwand 40'600 40'600 40'800 41'000 41'200
5790 Fiirsorge 7000 7000 7000 7'100 7'100
36 Transferaufwand 7'000 7'000 7'000 7100 7'100
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ERFOLGSRECHNUNG

NACH FUNKTION UND ARTEN

Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
6 VERKEHR 3'943'500 3'805'222 3'891'400 3'953'800 4015100
6150 Bezirksstrassen 1'628'500 1'620700 1'696'000 1'747'400 1'797'600
30 Personalaufwand 495000 484’800 493'000 501'400 510000
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 1'061'500 868900 882100 895100 908600
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 664'000 818000 873'700 905’700 935’700
39 Interne Verrechnungen 16000 12'000 12100 12100 12200
41 Regalien und Konzessionen -230'000 -170'000 -170'000 -170'000 -170'000
42 Entgelte -18'000 -8700 -8700 -8'800 -8'900
44 Finanzertrag -9'300 -9'300 -9'300 -9'300
46 Transferertrag -360'000 -375'000 -376'900 -378'800 -380'700
6220 Regionalverkehr 2'315'000 2'184'522 2'195'400 2'206'400 2217500
36 Transferaufwand 2'315'000 2'184'522 2'195'400 2'206'400 2'217'500

7 UMWELTSCHUTZ UND
RAUMORDNUNG 501'300 425900 462'700 482'100 534’300
7410 Gewasser 501°300 425900 462'700 482100 534'300
30 Personalaufwand 268100 228200 232'000 235900 240200
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 221'500 198'400 201200 204'300 207200
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 18'000 5'800 36'000 48500 93'500
42  Entgelte -6'300 -5'000 -5'000 -5'100 -5'100
46 Transferertrag -1'500 -1'500 -1'500 -1'500
8 VOLKSWIRTSCHAFT 151'700 153'700 185’900 216’800 247'300

8120 Strukturverbesserungen
Meliorationen 34’500 63000 94’500 124’500 154’500
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdégen 33'000 61'500 93'000 123’000 153’000
36 Transferaufwand 1500 1500 1500 1500 1500
8130 Viehausstellung 32'100 29'600 30000 30600 30800
30 Personalaufwand 2'000 2'000 2'000 2'100 2'100
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 26100 22'100 22'500 22'900 23100
36 Transferaufwand 4000 5'500 5'500 5'600 5'600
8400 Tourismus 36600 41'100 41°300 41500 41700
36 Transferaufwand 36'600 41100 41'300 41'500 41'700
8500 Wirtschaftsforderung 48'500 20000 20100 20200 20°300
36 Transferaufwand 48'500 20'000 20100 20200 20300
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ERFOLGSRECHNUNG

NACH FUNKTION UND ARTEN

Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
9 FINANZEN UND STEUERN -31'188'000 -32'819'750 -33'500"200 -34'255'400 -34'511'600
9100 Steuern -30°408'000 -32'108'350 -32'908'700 -33'729'000 -34'064'300
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 245300 215'450 218700 222'000 225300
34 Finanzaufwand 70000 80'000 80'000 80'000 80'000
36 Transferaufwand 285000 285000 286'400 287900 289300
40 Fiskalertrag -30'993'300 -32'083'000 -32'885'100 -33'707'200 -34'044'300
44 Finanzertrag -20'000 -20'000 -20'000 -20'000
46 Transferertrag -15'000 -585'800 -588'700 -591'700 -594'600
9500 Wasserzinsen -749'000 -705'000 -700'500 -696'100 -691'500
36 Transferaufwand 951'000 895'000 899500 903900 908500
41 Regalien und Konzessionen -1700'000 -1'600"000 -1'600'000 -1'600'000 -1'600'000
9610 Kapitalkosten -5'000 115'400 176'200 250700
31 Sach-und Ubriger Betriebsaufwand 10’000
34 Finanzaufwand 90000 60300 176'000 237100 311900
44  Finanzertrag -35'000
49 Interne Verrechnungen -70'000 -60'300 -60'600 -60'900 -61'200
9710 Ruckverteilungen aus CO,-Abgabe -26'000 -6'400 -6'400 -6'500 -6'500
46 Transferertrag -26'000 -6'400 -6'400 -6'500 -6'500
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INVESTITIONSRECHNUNG

ZUSAMMENZUG NACH FUNKTIONEN

Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
0 Allgemeine Verwaltung 120'000
2 Bildung 3'569'300 3'850'000 5'600'000 8950000 8'000'000
6 Verkehr 2'100'000 3'255'000 764000 800000 150'000
7 Umweltschutz und Raumordnung 720'000 1'040'000 870'000 950’000 880000
8 Volkswirtschaft 165'000 185'000 150'000 150'000 150'000
Nenomvestltmnen 6674300 .............. 8330000 ............. 7384000 ............. 10850000 .............. 9180000
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INVESTITIONSRECHNUNG

NACH FUNKTION UND ARTEN

Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
I Investitionsrechnung 6'674'300 8'330'000 7'384'000 10'850°000 9180000
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 120000
0290 Verwaltungsliegenschaften 120°000
50 Sachanlagen 120'000
2 BILDUNG 3'569'300 3'850'000 5'600'000 8950000 8'000°000
2130 Sekundarstufe | 354’300 410000
50 Sachanlagen 354300 410000
2170 Schulliegenschaften 3'215'000 3'440°000 5'600°000 8950000 8'000°000
50 Sachanlagen 3215000 3'440'000 5600000 8950000 8000000
6 VERKEHR 2'100°000 3'255'000 764'000 800000 150°000
6150 Bezirksstrassen 2'100'000 3'255'000 764'000 800000 150000
50 Sachanlagen 2'200'000 3'405'000 764’000 800000 150'000
63 Investitionsbeitrage
flr eigene Rechnung -100'000 -150'000
7 UMWELTSCHUTZ UND
RAUMORDNUNG 720000 1040000 870'000 950000 880000
7410 Gewasser 720000 1040000 870000 950000 880°000
50 Sachanlagen 720000 1'040'000 870000 950000 880'000
8 VOLKSWIRTSCHAFT 165000 185000 150'000 150'000 150°000
8120 Strukturverbesserungen
Meliorationen 165’000 185’000 150000 150000 150°000
56 Eigene Investitionsbeitrage 165'000 185'000 150000 150000 150'000
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INVESTITIONSRECHNUNG
DETAILS
Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
I Investitionsrechnung 6'674'300 8'330'000 7'384'000 10'850'000 9180000
0 ALLGEMEINE
VERWALTUNG 120000
0290.5040.001 Umbau Friedeck
(ehemals Pro Senectute) 120'000
5040.00 Hochbauten 120000
2 BILDUNG 3'569'300 3'850°000 5'600'000 8'950'000 8'000'000
2130.5060.001 Kompletteinrichtung
Werkstatt Lachen 146°200
5060.00 Mobilien 146'200
2130.5060.002 Erneuerung
Schulmobiliar Buttikon 208100 160°000
5060.00 Mobilien 208100 160000
2130.5060.003 Interaktive Wandtafeln
Siebnen und Buttikon 250'000
5060.00 Mobilien 250'000
2170.5040.001 Integration Fachrdume
(2. Etappe) Lachen 400’000
5040.00 Hochbauten 400000
2170.5040.002 Erweiterung
Schulanlage Lachen 475'000 910000 3'300'000 7'000°000 7'000°000
5040.00 Hochbauten 475'000 910'000 3300000 7'000'000 7'000'000
2170.5040.003 Umbau Werkstatt/
Garderoben/Mittagstisch
Lachen 1'250'000
5040.00 Hochbauten 1250000
2170.5040.004 Sanierung 4
Schulzimmer 81er Teil
Lachen 750'000
5040.00 Hochbauten 750'000
2170.5040.005 Sanierung Dach, Fenster,
Fassade Etappe 22 1'800°000
5040.00 Hochbauten 1'800'000
2170.5040.006 Sanierung Dach, Fenster,
Fassade Etappe 23 1'000'000
5040.00 Hochbauten 1'000'000
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INVESTITIONSRECHNUNG

DETAILS

Rechnung
2020

Voranschlag
2021

Voranschlag
2022

Finanzplan
2023

Finanzplan
2024

Finanzplan
2025

2170.5040.007

5040.00

2170.5040.008

5040.00

2171.5010.001

5010.00

2171.5040.001

5040.00

2171.5040.002

5040.00

2171.5040.003
5040.00

2171.5040.004
5040.00

2171.5060.001
5060.00

2172.5010.001

5010.00

2172.5040.001

5040.00

2172.5040.002

5040.00

2172.5060.001

5060.00

Sanierung Dach, Fenster,
Fassade Etappe 24
Hochbauten

Sanierung Dach, Fenster,
Fassade Etappe 25
Hochbauten

Sanierung
Lehrerparkplatz Siebnen
Strassen / Verkehrswege

Umstellung Heizung
auf Fernwéarme Siebnen
Hochbauten

Sanierung Garderoben,
Duschen, Schwimmbad
Siebnen

Hochbauten

Umbau Naturlehrzimmer
Hochbauten

Schliessanlage
Hochbauten

Videoiiberwachung Siebnen
Mobilien

Sanierung
Kiesparkplatz Buttikon

Strassen / Verkehrswege

Neubau Kiichenliftungen
Buttikon
Hochbauten

Ersatz Schliessanlage
Buttikon

Hochbauten

Videoliberwachung
Buttikon
Mobilien

180°000
180'000

80000
80000

80000
80000

310000
310000

420000
420'000

800000
800000

250000
250000

250000
250000

1'000°000
1'000'000

250000
250'000

700000
700000

1°000°000
1'000'000
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INVESTITIONSRECHNUNG

DETAILS

Rechnung
2020

Voranschlag
2021

Voranschlag
2022

Finanzplan
2023

Finanzplan
2024

Finanzplan
2025

6150.5010.001

5010.00

6150.5010.002

5010.00

6150.5010.003

5010.00

6150.5010.004

5010.00

6150.5010.005

5010.00

6150.5010.008

5010.00

6150.5010.009

5010.00

6150.5010.011

5010.00

6150.5010.012

5010.00

6150.5010.013

5010.00

VERKEHR

Bahnhofstrasse
SBB Briicke - Industrie-
strasse (ortl. Donnerweid)

Strassen / Verkehrswege

Wagitalstrasse

Sonne - Dorf

Ersatz Deckbelag
Strassen / Verkehrswege

Wagitalstrasse
Erneuerung Tunnel-
beleuchtung

Strassen / Verkehrswege

Etzelstrasse
Sanierung Haus Nr. 72-82
Strassen / Verkehrswege

Seestrasse

Erneuerung
Schrahbachbriicke
Strassen / Verkehrswege

Eisenburgstrasse
Sanierung Bereich Ruebrain

Strassen / Verkehrswege

Eisenburgstrasse
Sanierung Bereich
Ruchschwendli
Strassen / Verkehrswege

Eisenburgstrasse
Neubau Betonbelag
Schwendenen Bereich
Siebnerschwendi

Strassen / Verkehrswege

Vorderbergstrasse
Sanierung Bereich Gusoteli
Strassen / Verkehrswege

Vorderbergstrasse
Sanierung Aarbach
Erneuerung Briicke /
Durchlass

Strassen / Verkehrswege

2100000

150000
150'000

225000
225'000

375000
375000

700000
700’000

600000
600000

3'255'000

920000
920000

275000
275'000

100000
100000

100°000
100000

960000
960000

400000
400000

450'000
450000

764000

340000
340000

800°000

800°000
800000

150000
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INVESTITIONSRECHNUNG

DETAILS

Rechnung
2020

Voranschlag
2021

Voranschlag
2022

Finanzplan
2023

Finanzplan
2024

Finanzplan
2025

6150.5010.015

5010.00

6150.5040.001
5040.00

6150.5060.001
5060.00

6150.5060.002

5060.00

6150.5060.003
5060.00

6150.6310.001

6310.00

7410.5020.001

5020.00

7410.5020.002

5020.00

7410.5020.003

5020.00

7410.5020.004

5020.00

7410.5020.005

5020.00

Wagitalstrasse
Satteleggstrasse -
Aubrigstrasse

Strassen / Verkehrswege

Werkhof Neubau Salzsilo

Hochbauten

Ersatz Meili 7000
Mobilien

Ersatz Hochdorfer
MFH 5500
Mobilien

Ersatz Meili 1300
Mobilien

Beitrag Kanton /
Schrahbachbriicke

Kantone und Konkordate

UMWELTSCHUTZ UND
RAUMORDNUNG

Spreitenbach:
Geschiebeablagerungsplatz

Wasserbau

Chappelibach:

Oberh. Kantonsstr. und
Sammlereinlauf
Wasserbau

Chappelibach:
Retentionsraum

Wasserbau

Chappelibach:
Offenlegung Winterhaltli
Wasserbau

Talbach:
Renaturierung Unterlauf
Wasserbau

150'000
150'000

-100'000
-100'000

720'000

420000
420'000

30000
30000

160'000
160'000

200000
200000

-150"000
-150'000

1'040'000

600000
600000

30000
30000

100°000
100000

264'000
264'000

160000
160000

870'000

240000
240000

250000
250000

220000
220'000

950000

250000
250000

150'000
150’000

880°000

300000
300000
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INVESTITIONSRECHNUNG
DETAILS
Rechnung Voranschlag Voranschlag Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
7410.5020.006 Kleinfeld: Renaturierung 50'000 50000 50000 200000 200'000
5020.00 Wasserbau 50000 50000 50000 200000 200000
7410.5020.007 Riitibach: Renaturierung 60000 60000 60'000 500'000 380'000
5020.00 Wasserbau 60000 60000 60000 500000 380000
7410.5020.008 Wagitaleraa Unterlauf,
Dammstabilitat (Risiko-
beurteilung; Vorprojekt) 200000
5020.00 Wasserbau 200000
7410.5020.009 Faribach Vorprojekt 50000
5020.00 Wasserbau 50’000
8 VOLKSWIRTSCHAFT 165000 185’000 150000 150000 150°000
8120.5650.001 Strukturverbesserungen
(Meliorationen) 165’000 185’000 150000 150'000 150'000
5650.00 Private Unternehmungen 165'000 185'000 150'000 150’000 150'000
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INFORMATIONEN ZUR GESUNDHEITSREGION MARCH

“=eson MARCH

VoW HIER. FUR SIE.

Sie haben Fragen oder bendtigen Hilfe bei den Themen
Gesundheit, Pflege und Betreuung? Wir informieren und
beraten Sie unentgeltlich und helfen Ihnen dabei, die
Versorgungs-, Entlastungs- und Unterstitzungsangebote zu
finden, die zu lhren Bedurfnissen und Anforderungen pas-
sen.

Was wir fiir Sie tun kénnen

Ein unabhangiges und selbstbestimmtes Leben zu fihren ist
weitaus mehr als nur ein Stlck Lebensqualitat. Besonders
fur Menschen, die einer gesundheitlichen Herausforderung
gegenUberstehen. Vermeintlich selbstverstandliche Dinge
wie Einkaufen, Kochen oder Putzen kdnnen zu grossen
Belastungen werden. Daher haben wir uns zum Ziel gesetzt,
Sie und lhre Angehdrigen folgendermassen zu unter-
stiitzen:

- Informationsvermittlung

- Bedurfnisklarung und Beratung

- Koordination mit Fachstellen und Institutionen

So helfen wir lhnen, die optimale Betreuung und Versorgung
zu finden, damit Sie oder Ihre Nachsten so lange wie moglich
zuhause im gewohnten Alltag leben kénnen. Unabhangig
von Alter, Familiensituation oder Gesundheitszustand.

Von Menschen. Fiir Menschen.

Die Gesundheitspolitik und die Gesundheitsversorgung ste-
hen vor wachsenden Herausforderungen. Der Bezirk March
und das Spital Lachen haben es sich deshalb zur Aufgabe
gemacht, die Gesundheitsversorgung in der Region March
zu starken.

«LEBENSQUALITAT SOLLTE KEINE FRAGE
DES ALTERS, DER GESUNDHEIT ODER
DES FAMILIENSTANDES SEIN.»

Leben bedeutet Wandel. Mit dem Leben selbst verandert
sich auch der Begriff der Lebensqualitat. Im Alter sind die
Anspruche differenzierter als in jungen Jahren und bei bes-
ter Gesundheit. Wir unterstiitzen Sie dabei.

Beratungs- und Offnungszeiten
Montag, Dienstag und Donnerstag
08.00 - 11.30 Uhr

13.30 - 16.30 Uhr

Wir beraten Sie telefonisch, nach Terminvereinbarung gerne
personlich bei uns in Lachen und selbstverstandlich auch
schriftlich per E-Mail.

ANLAUFSTELLE GESUNDHEITSREGION MARCH
c/o Spital Lachen

Oberdorfstrasse 41

8853 Lachen SZ

055451 30 40
kontakt@gesundemarch.ch
www.gesundemarch.ch



33

INFORMATIONEN ZUM MARCHRING -

KULTURHISTORISCHE GESELLSCHAFT DER MARCH

MARCHRIN @

Kulturhistorische Gesellschaft der March

Was ist der Marchring?
Der Marchring, die kulturhistorische Gesellschaft der March,
existiert seit rund 70 Jahren. Der Verein bewahrt das heimat-
kundliche Erbe der March und seiner neun Gemeinden. Der
Mitgliederbestand betragt im Moment etwa 500 Personen,
Firmen und Institutionen.

Was macht der Marchring?

- Jahrlich werden mehrere Vortrage und Exkursionen
offentlich durchgefihrt. Vortragende und Exkursionslei-
tungen sind meist namhafte Historiker/-innen und Fach-
leute. Beispiele fr 2021:

+ Vortrdge: Geschichte des Wagitals (Dr. J. Wyrsch). Das
Kloster Ruti und die Beziehungen zu den Bezirken
March und Gaster (P.Niederhduser). Der schwarze
Tod - Geschichte der Pest in der Eidgenossenschaft
(A. Michel). Das Verhaltnis der Flrstabtei Einsiedeln zu
Zurich im 18.Jahrhundert (T.Fassler). Schattenseiten
der Geschichte - Wie Katastrophen, Seuchen und Hun-
ger die Menschen plagten (Dr. M. Stierlin).

+ Exkursionen: Die Kunstlerkolonie um 1905 in Amden -
das Paxmal in Walenstadt (Dr.S.Paradowski). Das
Kloster Muri und die Brlckenstadt Bremgarten
(Dr. M. Stierlin).

- Pro Jahr werden ein oder zwei Marchring-Hefte heraus-
gegeben, welche flur die Mitglieder jeweils gratis sind.
2021 wurden zwei Hefte veroffentlicht: «Reichenburg:
Wohin des Weges? Geschichte und Gesellschaft des
Dorfes 1850 bis heute» und «Polnische Internierte im
Linthgebiet».

ICH MOCHTE GERNE MITGLIED BEIM MARCHRING WERDEN

Name / Vorname

- Der Marchring fuhrt das Marchmuseum in der Kraftwerk-
zentrale Rempen. Das Museum prasentiert in einer per-
manenten Ausstellung historisch und kulturell wertvolle
Objekte aus der March aus verschiedenen Themenberei-
chen. Dazu gehdrt u.a. eine bedeutende Sammlung von
Réllimasken. In Wechselausstellungen werden zudem
immer wieder Gegenstande aus dem umfangreichen
Archiv gezeigt. Sonderausstellung 2021: Linthebene-
Melioration - Nationalrat Erhard Ruoss initiierte das
grosste Bodenverbesserungswerk der Schweiz (Konzept,
Kuration: Dr. Stefan Paradowski).

Wie kénnen Sie als Marchlerin und Marchler

den Marchring unterstiitzen?

Der Marchring ist ein Verein, dem jeder und jede beitreten
kann. Werden auch Sie Mitglied im Marchring!

Mit der Bezahlung des Jahresbeitrags (2022: Fr. 45.-) erhal-
ten Sie gratis jahrlich mindestens ein Marchring-Heft sowie
Einladungen zu den Vortragen, Exkursionen und Veranstal-
tungen.

Nur eine breite Abstitzung in der Bevolkerung ermdglicht es
dem Vorstand, seine ehrenamtliche Tatigkeit auf gutem
Niveau und mit Freude weiterzufihren.

Anmeldung:
Mittels der nachfolgenden Karte oder Uber die Website
www.marchring.ch.

Bitte abtrennen

>€ .........

MARCHRIN‘

Kulturhistorische Gesellschaft der March

Adresse

PLZ / Ort

Datum

Unterschrift

Bitte senden an: Dr. Adrian Oberlin, Migelweg 7, 8855 Wangen
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NOTIZEN






BEZIRK MARCH

WICHTIGE INFORMATIONEN

SOSCHUTZEN _ 4
WIR UNS. ‘//

ZUR BEZIRKSVERSAMMLUNG VOM 7. DEZEMBER 2021

Sehr geehrte Damen und Herren

Ihre Gesundheit liegt uns am Herzen! Wir bitten Sie daher,
far Ihre Teilnahme an der Bezirksversammlung nachfolgen-
de Anweisungen zu beachten:

- Fur alle Teilnehmenden sind die Registrierung der Perso-
nendaten fur das Contact Tracing sowie das Tragen von
Schutzmasken im ganzen Gebaude obligatorisch.

- Desinfizieren Sie sich beim Betreten des Gebdudes die
Hande und setzen Sie eine Schutzmaske auf. Schutzmas-
ken werden zur Verfigung gestellt.

- Die Registrierung erfolgt beim Zugang zur Turnhalle.

- Um die Registrierung zu erleichtern, kénnen Sie den
unten stehenden Talon vorab ausflllen und beim Ein-
gang abgeben.

- Nach der Versammlung verlassen Sie den Saal bitte
umgehend und mit dem nétigen Abstand.

Bitte bleiben Sie zu Hause, sollten Sie an Covid-19
erkrankt sein oder entsprechende Symptome aufwei-
sen; dies gilt auch fir Personen, die im gleichen Haus-
halt leben.

Fur die Veranstaltung besteht ein Schutzkonzept. Das Schutz-
konzept kann auf der Homepage www.bezirk-march.ch ab-
gerufen oder bei der Bezirkskanzlei March angefordert
werden.

Wichtig

Versammlungsteilnehmende, welche im Nachgang an die
Bezirksversammlung positiv auf Covid-19 getestet werden,
informieren bitte umgehend die Bezirkskanzlei March unter
Tel. 055 451 22 51 oder walter.kaelin@bezirk-march.ch.

Besten Dank fur Ihre wertvolle Zusammenarbeit
Bezirksrat March

Bitte abtrennen

........................................................................................................................................... > €

++++ PRO HAUSHALT MUSS DER TALON NUR VON EINER PERSON AUSGEFULLT WERDEN + + + +

BEZIRKSVERSAMMLUNG VOM 7. DEZEMBER 2021

Name

Vorname

Adresse

Telefonnummer

E-Mail-Adresse

Anzahl teilnehmende Personen aus dem gleichen Haushalt:



